
Program dan Kegiatan Perangkat Daerah
Kota Jambi 
Tahun 2021

Unit Organisasi : 1.02.0.00.0.00.01.00 Dinas Kesehatan
Sub Unit Organisasi : 1.02.0.00.0.00.01.00 Dinas Kesehatan

Kode
Urusan/ Bidang Urusan
Pemerintahan Daerah

Dan Program/ Kegiatan
Prioritas Daerah Sasaran Daerah Lokasi

Indikator Kinerja

Pagu Indikatif (Rp.)
Prakiraan Maju

(Rp.)

Keterangan

Capaian Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan Prioritas
Pembanguna

n NasionalTolok Ukur Target Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target

1         URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR

1 02       URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG KESEHATAN 305,825,078,826 367,442,302,578

1 02 01     PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH 114,784,588,592 152,122,236,808

1 02 01 2.01   Perencanaan dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 27,780,000 31,947,000

1 02 01 2.01 01
Penyusunan Renstra dan
Renja Perangkat Daerah

2. Peningkatan
kualitas sumber
daya manusia

5.1. Meningkatkan derajat
kesehatan

Kota Jambi,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

Indeks Reformasi Birokrasi
Perangkat Daerah 100 persen

Jumlah Dokumen Renstra
dan Renja Perangkat Daerah 2 Dokumen

Tersedianya dokumen
Renstra dan Renja,Evaluasi
perangkat daerah,Forum
OPD

8 dokumen 5,775,000 6,641,250

1 02 01 2.01 03 Penyusunan Dokumen
Evaluasi Perangkat Daerah

2. Peningkatan
kualitas sumber
daya manusia

5.1. Meningkatkan derajat
kesehatan

Kota Jambi,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

Indeks Reformasi Birokrasi
Perangkat Daerah

100 persen Jumlah Dokumen Evaluasi
perangkat daerah

5 Dokumen

Tersedianya dokumen
Renstra dan Renja,Evaluasi
perangkat daerah,Forum
OPD

8 dokumen 15,980,000 18,377,000

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas
Dan Berdaya
Saing

1 02 01 2.01 04
Koordinasi dan Sinkronisasi
Perencanaan Perangkat
Daerah

2. Peningkatan
kualitas sumber
daya manusia

5.1. Meningkatkan derajat
kesehatan

Kota Jambi,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

Indeks Reformasi Birokrasi
Perangkat Daerah

100 persen
Jumlah Koordinasi dan
sinkronisasi perencanaan
perangkat Daerah

1 Dokumen

Tersedianya dokumen
Renstra dan Renja,Evaluasi
perangkat daerah,Forum
OPD

8 dokumen 6,025,000 6,928,750

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas
Dan Berdaya
Saing

1 02 01 2.02   Administrasi Keuangan 109,500,346,092 146,569,987,243

1 02 01 2.02 01 Penyediaan Gaji dan
Tunjangan ASN

2. Peningkatan
kualitas sumber
daya manusia

5.1. Meningkatkan derajat
kesehatan

Kota Jambi,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

Indeks Reformasi Birokrasi
Perangkat Daerah

100 persen Jumlah Pembayaran Gaji dan
Tunjangan ASN

1232 orang Tertib Administrasi Keuangan 1 tahun 109,379,346,092 146,430,837,243

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas
Dan Berdaya
Saing

1 02 01 2.02 04 Penyusunan Akuntansi dan
Pelaporan Keuangan

2. Peningkatan
kualitas sumber
daya manusia

5.1. Meningkatkan derajat
kesehatan

Kota Jambi,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

Indeks Reformasi Birokrasi
Perangkat Daerah

100 persen Jumlah Dokumen Akuntansi
dan Pelaporan keuangan

5 Dokumen Tertib Administrasi Keuangan 1 tahun 60,000,000 69,000,000

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas
Dan Berdaya
Saing

1 02 01 2.02 05
Pengelolaan dan Penyiapan
Bahan Tanggapan
Pemeriksaan

2. Peningkatan
kualitas sumber
daya manusia

5.1. Meningkatkan derajat
kesehatan

Kota Jambi,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

Indeks Reformasi Birokrasi
Perangkat Daerah

100 persen Jumlah hasil tanggapan 2 Dokumen Tertib Administrasi Keuangan 1 tahun 3,000,000 3,450,000

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas
Dan Berdaya
Saing

1 02 01 2.02 06
Penyusunan Laporan
Capaian Kinerja dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja SKPD

2. Peningkatan
kualitas sumber
daya manusia

5.1. Meningkatkan derajat
kesehatan

Kota Jambi,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

Indeks Reformasi Birokrasi
Perangkat Daerah

100 persen
Jumlah Laporan capaian
kinerja dan ikhtisar realisasi
kinerja SKPD

1 Dokumen Tertib Administrasi Keuangan 1 tahun 11,000,000 12,650,000

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas
Dan Berdaya
Saing

1 02 01 2.02 07
Penyusunan Laporan
Keuangan
Bulanan/Semesteran

2. Peningkatan
kualitas sumber
daya manusia

5.1. Meningkatkan derajat
kesehatan

Kota Jambi,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

Indeks Reformasi Birokrasi
Perangkat Daerah

100 persen Jumlah Laporan keuangan
bulanan/ semesteran

14 Dokumen Tertib Administrasi Keuangan 1 tahun 37,000,000 42,550,000

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas
Dan Berdaya
Saing



Program dan Kegiatan Perangkat Daerah
Kota Jambi 
Tahun 2021

Unit Organisasi : 1.02.0.00.0.00.01.00 Dinas Kesehatan
Sub Unit Organisasi : 1.02.0.00.0.00.01.00 Dinas Kesehatan

Kode
Urusan/ Bidang Urusan
Pemerintahan Daerah

Dan Program/ Kegiatan
Prioritas Daerah Sasaran Daerah Lokasi

Indikator Kinerja

Pagu Indikatif (Rp.)
Prakiraan Maju

(Rp.)

Keterangan

Capaian Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan Prioritas
Pembanguna

n NasionalTolok Ukur Target Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target

1 02 01 2.02 08
Penyusunan Pelaporan
Prognosis Realisasi
Anggaran

2. Peningkatan
kualitas sumber
daya manusia

5.1. Meningkatkan derajat
kesehatan

Kota Jambi,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

Indeks Reformasi Birokrasi
Perangkat Daerah

100 persen Jumlah pelaporan Prognisis
Realisasi anggaran

4 Dokumen Tertib Administrasi Keuangan 1 tahun 10,000,000 11,500,000

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas
Dan Berdaya
Saing

1 02 01 2.03   Administrasi Umum 5,162,512,500 5,412,260,065

1 02 01 2.03 02
Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber Daya
Air dan Listrik

2. Peningkatan
kualitas sumber
daya manusia

5.1. Meningkatkan derajat
kesehatan

Kota Jambi,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

Indeks Reformasi Birokrasi
Perangkat Daerah

100 persen

Jumlah Jasa Komunikasi
sumberdaya air dan listrik
Jumlah Jasa Komunikasi
sumberdaya air dan listrik
Jumlah Jasa Komunikasi
sumberdaya air dan listrik

115 mpbs
1386 kubik
6377 kwh

Tertib Pengelolaan
Administrasi Umum

100 persen 1,350,851,500 1,530,479,915

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas
Dan Berdaya
Saing

1 02 01 2.03 06

Penyediaan Jasa
Pemeliharaan dan Perizinan
Kendaraan
Dinas/Operasional

2. Peningkatan
kualitas sumber
daya manusia

5.1. Meningkatkan derajat
kesehatan

Kota Jambi,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

Indeks Reformasi Birokrasi
Perangkat Daerah

100 persen Jumlah STNK/ KIR 147 STNK Tertib Pengelolaan
Administrasi Umum

100 persen 50,000,000 57,500,000

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas
Dan Berdaya
Saing

1 02 01 2.03 07 Penyediaan Jasa
Administrasi Keuangan

2. Peningkatan
kualitas sumber
daya manusia

5.1. Meningkatkan derajat
kesehatan

Kota Jambi,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

Indeks Reformasi Birokrasi
Perangkat Daerah

100 persen
Jumlah jasa tenaga
Administrasi Keuangan, Aset
dan Penggandaan/ jasa

132 orang Tertib Pengelolaan
Administrasi Umum

100 persen 1,056,766,000 1,193,890,900

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas
Dan Berdaya
Saing

1 02 01 2.03 08 Penyediaan Jasa Kebersihan
Kantor

2. Peningkatan
kualitas sumber
daya manusia

5.1. Meningkatkan derajat
kesehatan

Kota Jambi,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

Indeks Reformasi Birokrasi
Perangkat Daerah

100 persen Jumlah jasa kebersihan
kantor

2 paket alat
pembersih

Tertib Pengelolaan
Administrasi Umum

100 persen 431,850,000 471,339,000

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas
Dan Berdaya
Saing

1 02 01 2.03 10 Penyediaan Alat Tulis
Kantor

2. Peningkatan
kualitas sumber
daya manusia

5.1. Meningkatkan derajat
kesehatan

Kota Jambi,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

Indeks Reformasi Birokrasi
Perangkat Daerah

100 persen Jumlah jenis alat tulis kantor 1 tahun Tertib Pengelolaan
Administrasi Umum

100 persen 120,295,000 138,339,250

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas
Dan Berdaya
Saing

1 02 01 2.03 11 Penyediaan Barang Cetakan
dan Penggandaan

2. Peningkatan
kualitas sumber
daya manusia

5.1. Meningkatkan derajat
kesehatan

Kota Jambi,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

Indeks Reformasi Birokrasi
Perangkat Daerah

100 persen Jumlah cetakan dan
Penggadaan

1 tahun Tertib Pengelolaan
Administrasi Umum

100 persen 100,000,000 115,000,000

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas
Dan Berdaya
Saing

1 02 01 2.03 12
Penyediaan Komponen
Instalasi Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor

2. Peningkatan
kualitas sumber
daya manusia

5.1. Meningkatkan derajat
kesehatan

Kota Jambi,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

Indeks Reformasi Birokrasi
Perangkat Daerah

100 persen

jumlah komponen istalasi
listrik dan penerangan
bangunan kantor
jumlah komponen istalasi
listrik dan penerangan
bangunan kantor

1 paket
lampu hias
75 bola
lampu

Tertib Pengelolaan
Administrasi Umum

100 persen 30,000,000 34,500,000

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas
Dan Berdaya
Saing

1 02 01 2.03 17 Penyediaan Makanan dan
Minuman

2. Peningkatan
kualitas sumber
daya manusia

5.1. Meningkatkan derajat
kesehatan

Kota Jambi,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

Indeks Reformasi Birokrasi
Perangkat Daerah

100 persen Jumlah makan dan minum 1 tahun Tertib Pengelolaan
Administrasi Umum

100 persen 76,000,000 87,400,000

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas
Dan Berdaya
Saing



Program dan Kegiatan Perangkat Daerah
Kota Jambi 
Tahun 2021

Unit Organisasi : 1.02.0.00.0.00.01.00 Dinas Kesehatan
Sub Unit Organisasi : 1.02.0.00.0.00.01.00 Dinas Kesehatan

Kode
Urusan/ Bidang Urusan
Pemerintahan Daerah

Dan Program/ Kegiatan
Prioritas Daerah Sasaran Daerah Lokasi

Indikator Kinerja

Pagu Indikatif (Rp.)
Prakiraan Maju

(Rp.)

Keterangan

Capaian Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan Prioritas
Pembanguna

n NasionalTolok Ukur Target Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target

1 02 01 2.03 18 Rapat-Rapat Kordinasi dan
Konsultasi ke Luar Daerah

2. Peningkatan
kualitas sumber
daya manusia

5.1. Meningkatkan derajat
kesehatan

Kota Jambi,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

Indeks Reformasi Birokrasi
Perangkat Daerah

100 persen Jumlah rapat koordinasi dan
konsultasi keluar Daerah

1 tahun Tertib Pengelolaan
Administrasi Umum

100 persen 402,000,000 462,300,000

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas
Dan Berdaya
Saing

1 02 01 2.03 22
Pengadaan Perlengkapan
Gedung Kantor

2. Peningkatan
kualitas sumber
daya manusia

5.1. Meningkatkan derajat
kesehatan

Kota Jambi,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

Indeks Reformasi Birokrasi
Perangkat Daerah 100 persen Perlengkapan Perkantoran 1 tahun

Tertib Pengelolaan
Administrasi Umum 100 persen 175,200,000 0

1 02 01 2.03 24 Pengadaan Peralatan
Gedung Kantor

2. Peningkatan
kualitas sumber
daya manusia

5.1. Meningkatkan derajat
kesehatan

Semua
Kabupaten/Kot
a, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

Indeks Reformasi Birokrasi
Perangkat Daerah

100 persen Alat alat perkantoran 4 AC Tertib Pengelolaan
Administrasi Umum

100 persen 50,000,000 0

1 02 01 2.03 28 Pemeliharaan Rutin/Berkala
Gedung Kantor

5. Good
governance

5.1. Meningkatkan derajat
kesehatan

Semua
Kabupaten/Kot
a, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

Indeks Reformasi Birokrasi
Perangkat Daerah

100 persen

Jumlah pemeliharaan rutin
berkala gedung kantor
Jumlah pemeliharaan rutin
berkala gedung kantor

1 unit
36 orang/
TKK

Tertib Pengelolaan
Administrasi Umum

100 persen 746,480,000 685,952,000

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas
Dan Berdaya
Saing

1 02 01 2.03 29 Pemeliharaan Rutin/Berkala
Mobil Jabatan

2. Peningkatan
kualitas sumber
daya manusia

5.1. Meningkatkan derajat
kesehatan

Semua
Kabupaten/Kot
a, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

Indeks Reformasi Birokrasi
Perangkat Daerah

100 persen jumlah pemeliharaan rutin/
berkala mobil jabatan

6 unit Tertib Pengelolaan
Administrasi Umum

100 persen 113,580,000 130,617,000

1 02 01 2.03 30
Pemeliharaan Rutin/Berkala
Kendaraan
Dinas/Operasional

2. Peningkatan
kualitas sumber
daya manusia

5.1. Meningkatkan derajat
kesehatan

Kota Jambi,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

Indeks Reformasi Birokrasi
Perangkat Daerah 100 persen

jumlah pemeliharaan
Rutin/Berkala
kendaraan/Dinas operasional
jumlah pemeliharaan
Rutin/Berkala
kendaraan/Dinas operasional
jumlah pemeliharaan
Rutin/Berkala
kendaraan/Dinas operasional
jumlah pemeliharaan
Rutin/Berkala
kendaraan/Dinas operasional
jumlah pemeliharaan
Rutin/Berkala
kendaraan/Dinas operasional

1 tabung gas
2 genset
5 Apar
13 mobil
dinas
32 motor
dinas

Tertib Pengelolaan
Administrasi Umum 100 persen 302,490,000 343,942,000

1 02 01 2.03 34
Pemeliharaan Rutin/Berkala
Peralatan Gedung Kantor

2. Peningkatan
kualitas sumber
daya manusia

5.1. Meningkatkan derajat
kesehatan

Kota Jambi,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

Indeks Reformasi Birokrasi
Perangkat Daerah 100 persen

Jumlah pemeliharaan rutin/
berkala peralatan gedung
kantor

1 tahun
Tertib Pengelolaan
Administrasi Umum 100 persen 77,000,000 69,000,000

1 02 01 2.03 39 Rehabilitasi Sedang/Berat
Mobil Jabatan

5. Good
governance

5.1. Meningkatkan derajat
kesehatan

Kota Jambi,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

Indeks Reformasi Birokrasi
Perangkat Daerah

100 persen Jumlah Rehabilitas sedang/
berat mobil jabatan

6 mobil Tertib Pengelolaan
Administrasi Umum

100 persen 30,000,000 34,500,000

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas
Dan Berdaya
Saing



Program dan Kegiatan Perangkat Daerah
Kota Jambi 
Tahun 2021

Unit Organisasi : 1.02.0.00.0.00.01.00 Dinas Kesehatan
Sub Unit Organisasi : 1.02.0.00.0.00.01.00 Dinas Kesehatan

Kode
Urusan/ Bidang Urusan
Pemerintahan Daerah

Dan Program/ Kegiatan
Prioritas Daerah Sasaran Daerah Lokasi

Indikator Kinerja

Pagu Indikatif (Rp.)
Prakiraan Maju

(Rp.)

Keterangan

Capaian Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan Prioritas
Pembanguna

n NasionalTolok Ukur Target Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target

1 02 01 2.03 40
Rehabilitasi Sedang/Berat
Kendaraan
Dinas/Operasional

2. Peningkatan
kualitas sumber
daya manusia

5.1. Meningkatkan derajat
kesehatan

Kota Jambi,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

Indeks Reformasi Birokrasi
Perangkat Daerah 100 persen

Jumlah Rehabilitas sedang/
berat kendaraan Dinas/
Operasional

13 mobil
Tertib Pengelolaan
Administrasi Umum 100 persen 50,000,000 57,500,000

1 02 01 2.04   Peningkatan Disiplin dan Kapasitas Sumber Daya Aparatur 93,950,000 108,042,500

1 02 01 2.04 01 Pengadaan Mesin/Kartu
Absensi

2. Peningkatan
kualitas sumber
daya manusia

5.1. Meningkatkan derajat
kesehatan

Kota Jambi,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

Indeks Reformasi Birokrasi
Perangkat Daerah

100 persen jumlah pengadaan mesin/
kartu absen

1 unit indeks Profesionalitas ASN
Perangkat daerah

1 tahun 15,000,000 17,250,000

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas
Dan Berdaya
Saing

1 02 01 2.04 09
Pendidikan dan Pelatihan
Formal

2. Peningkatan
kualitas sumber
daya manusia

5.1. Meningkatkan derajat
kesehatan

Kota Jambi,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

Indeks Reformasi Birokrasi
Perangkat Daerah 100 persen

Jumlah pendidikan dan
pelatihan formal 6 kali

indeks Profesionalitas ASN
Perangkat daerah 1 tahun 32,500,000 28,750,000

1 02 01 2.04 10 Sosialisasi Peraturan
Perundang-undangan

5. Good
governance

5.1. Meningkatkan derajat
kesehatan

Kota Jambi,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

Indeks Reformasi Birokrasi
Perangkat Daerah

100 persen Jumlah Sosialisasi peraturan
Perundang undangan

3 kali indeks Profesionalitas ASN
Perangkat daerah

1 tahun 28,475,000 41,371,250

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas
Dan Berdaya
Saing

1 02 01 2.04 11
Bimbingan Teknis
Implementasi Peraturan
Perundang-undangan

2. Peningkatan
kualitas sumber
daya manusia

5.1. Meningkatkan derajat
kesehatan

Kota Jambi,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

Indeks Reformasi Birokrasi
Perangkat Daerah 100 persen

Jumlah Bimbingan Teknis
Implementasi Peraturan dan
Perundang undangan

1 kali
indeks Profesionalitas ASN
Perangkat daerah 1 tahun 17,975,000 20,671,250

1 02 02     PROGRAM PEMENUHAN UPAYA KESEHATAN PERORANGAN DAN UPAYA KESEHATAN MASYARAKAT 190,320,587,234 214,613,793,155

1 02 02 2.01   Penyediaan Fasilitas Pelayanan Kesehatan untuk UKM dan UKP Kewenangan Daerah Kabupaten Kota 18,041,581,500 19,019,695,670

1 02 02 2.01 09 Rehabilitasi dan
Pemeliharaan Puskesmas

5. Good
governance

5.1. Meningkatkan derajat
kesehatan

Kota Jambi,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

Persentase Indikator SPM
Bidang Kesehatan yang
mencapai > 90%

100 persen
Terlaksananya rehabilitasi
dan pemeliharaan Gedung
Puskesmas dan Pustu

33
Puskesmas /
Pustu

Meningkatknya fasilitas
Kesehatan yang sesuai SPM

75 persen 2,406,205,400 12,939,263,525

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas
Dan Berdaya
Saing

1 02 02 2.01 12 Pengadaan Sarana Fasilitas
Pelayanan Kesehatan

2. Peningkatan
kualitas sumber
daya manusia

5.1. Meningkatkan derajat
kesehatan

Kota Jambi,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

Persentase Indikator SPM
Bidang Kesehatan yang
mencapai > 90%

100 persen

-
Terlaksananya sarana fasilitas
pelayanan kesehatan di
Puskesmas

20 tempat
cuci tangan
100 tempat
sampah

Meningkatknya fasilitas
Kesehatan yang sesuai SPM

75 persen 176,804,800 467,118,040

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas
Dan Berdaya
Saing

1 02 02 2.01 13
Pengadaan Prasarana dan
Pendukung Fasilitas
Pelayanan Kesehatan

5. Good
governance

5.1. Meningkatkan derajat
kesehatan

Kota Jambi,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

Persentase Indikator SPM
Bidang Kesehatan yang
mencapai > 90%

100 persen

-Terlaksananya pemasangan
instalasi air bersih
-Terlaksananya Pemasangan
instalasi penangkal petir
-Terlaksananya pemeliharaan
instalasi pengolah air limbah

5 menara air
5 instalasi
grounding
3 IPAL
Puskesmas

Meningkatknya fasilitas
Kesehatan yang sesuai SPM

75 persen 208,000,000 246,100,000

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas
Dan Berdaya
Saing
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Unit Organisasi : 1.02.0.00.0.00.01.00 Dinas Kesehatan
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Kode
Urusan/ Bidang Urusan
Pemerintahan Daerah

Dan Program/ Kegiatan
Prioritas Daerah Sasaran Daerah Lokasi

Indikator Kinerja

Pagu Indikatif (Rp.)
Prakiraan Maju

(Rp.)

Keterangan

Capaian Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan Prioritas
Pembanguna

n NasionalTolok Ukur Target Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target

1 02 02 2.01 14

Pengadaan Alat
Kesehatan/Alat Penunjang
Medik Fasilitas Pelayanan
Kesehatan

2. Peningkatan
kualitas sumber
daya manusia

5.1. Meningkatkan derajat
kesehatan

Kota Jambi,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

Persentase Indikator SPM
Bidang Kesehatan yang
mencapai > 90%

100 persen

-
-
-Tersedianya alat-alat
kedoktran umum dan alat
kedokteran mata

1 alat
pemeriksaan
air
4 suction
pump
1 alat
Labkesda

Meningkatknya fasilitas
Kesehatan yang sesuai SPM 75 persen 11,220,181,000 61,122,960

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas
Dan Berdaya
Saing

1 02 02 2.01 16 Pengadaan Obat, Vaksin
2. Peningkatan
kualitas sumber
daya manusia

5.1. Meningkatkan derajat
kesehatan

Kota Jambi,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

Persentase Indikator SPM
Bidang Kesehatan yang
mencapai > 90%

100 persen
-
Persentase ketersediaan obat
essensial obat di Puskesmas

20
Puskesmas
38 Pustu

Meningkatknya fasilitas
Kesehatan yang sesuai SPM

75 persen 3,073,917,530 4,482,461,145

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas
Dan Berdaya
Saing

1 02 02 2.01 17 Pengadaan Bahan Habis
Pakai

2. Peningkatan
kualitas sumber
daya manusia

5.1. Meningkatkan derajat
kesehatan

Kota Jambi,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

Persentase Indikator SPM
Bidang Kesehatan yang
mencapai > 90%

100 persen Terlaksananya pengadaan
Bahan Habis Pakai

95 Persen Meningkatknya fasilitas
Kesehatan yang sesuai SPM

75 persen 956,472,770 823,630,000

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas
Dan Berdaya
Saing

1 02 02 2.02   Penyediaan Layanan Kesehatan untuk UKM dan UKP Rujukan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota 170,522,102,534 193,613,460,535

1 02 02 2.02 01 Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan Ibu Hamil

2. Peningkatan
kualitas sumber
daya manusia

5.1. Meningkatkan derajat
kesehatan

Kota Jambi,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

Persentase Indikator SPM
Bidang Kesehatan yang
mencapai > 90%

100 persen

Terlaksananya orientasi
Yankes SNPKPR dan Kespro
caten
Terlaksananya pengkajian
dan pembelajaran audik
Maternal Perinatal (AMP)
untuk BPM dan Puskesmas
Terlaksanaya Bimbingan
Teknis Aplikasi SIKOMO
untuk forum KEPO

1 kali
2 kali
1 kali

Tersedianya Layanan
Kesehatan untuk UKM dan
UKP

1 tahun 43,017,000 53,730,875

1 02 02 2.02 02 Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan Ibu Bersalin

2. Peningkatan
kualitas sumber
daya manusia

5.1. Meningkatkan derajat
kesehatan

Kota Jambi,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

Persentase Indikator SPM
Bidang Kesehatan yang
mencapai > 90%

100 persen

Terlaksananya orientasi
pelaksanaan puskesmas
PONED dan RS PONET
Terlaksananya orientasi
pelayanan kesehatan
neonatal essensial
Terlaksananya orientasi
teknis pelayanan maternal
sesuai standar
Terlaksananya pembelajaran
aodit maternal perinatal
(ANP)
Terpenuhinya biaya
persalinan di Fasyankes

1 kali
1 kali
1 kali
1 kali
100 persen

Tersedianya Layanan
Kesehatan untuk UKM dan
UKP

1 tahun 964,840,500 1,023,316,575

1 02 02 2.02 03 Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan Bayi Baru Lahir

5. Good
governance

5.1. Meningkatkan derajat
kesehatan

Semua
Kabupaten/Kot
a, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

Persentase Indikator SPM
Bidang Kesehatan yang
mencapai > 90%

100 persen

Terlaksananya orientasi
kohort (ibu, bayi, balita
terintegrasi dengan triple
eliminasi
Terlaksananya orientasi
pelayanan kesehatan
neonatal essensial
Terlaksananya orientasi
pelayanan Kesehatan
neonatal Essensial

1 kali
1 kali
1 kali

Tersedianya Layanan
Kesehatan untuk UKM dan
UKP

1 tahun 10,416,000 6,873,550



Program dan Kegiatan Perangkat Daerah
Kota Jambi 
Tahun 2021

Unit Organisasi : 1.02.0.00.0.00.01.00 Dinas Kesehatan
Sub Unit Organisasi : 1.02.0.00.0.00.01.00 Dinas Kesehatan

Kode
Urusan/ Bidang Urusan
Pemerintahan Daerah

Dan Program/ Kegiatan
Prioritas Daerah Sasaran Daerah Lokasi

Indikator Kinerja

Pagu Indikatif (Rp.)
Prakiraan Maju

(Rp.)

Keterangan

Capaian Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan Prioritas
Pembanguna

n NasionalTolok Ukur Target Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target

1 02 02 2.02 04
Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan Balita

2. Peningkatan
kualitas sumber
daya manusia

5.1. Meningkatkan derajat
kesehatan

Kota Jambi,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

Persentase Indikator SPM
Bidang Kesehatan yang
mencapai > 90%

100 persen
Terlaksananya pertemuan
surveilans kematian bayi dan
Balita

1 kali
Tersedianya Layanan
Kesehatan untuk UKM dan
UKP

1 tahun 33,451,800 47,569,060

1 02 02 2.02 05
Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan pada Usia
Pendidikan Dasar

2. Peningkatan
kualitas sumber
daya manusia

5.1. Meningkatkan derajat
kesehatan

Kota Jambi,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

Persentase Indikator SPM
Bidang Kesehatan yang
mencapai > 90%

100 persen

Terlaksannya Pembinaan UKS
kesekolah
Terlaksanya pelatihan Dokter
kecil tingkat Kota jambi

10 kali
20
Puskesmas

Tersedianya Layanan
Kesehatan untuk UKM dan
UKP

1 tahun 12,329,100 10,350,000

1 02 02 2.02 07
Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan pada Usia Lanjut

5. Good
governance

5.1. Meningkatkan derajat
kesehatan

Kota Jambi,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

Persentase Indikator SPM
Bidang Kesehatan yang
mencapai > 90%

100 persen
Jumlah Puskesmas yang
menjalankan pelayanan
Kesehatan lansia

20
Puskesmas

Tersedianya Layanan
Kesehatan untuk UKM dan
UKP

1 tahun 13,725,000 11,356,250

1 02 02 2.02 12
Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan Orang Dengan
Risiko Terinfeksi HIV

2. Peningkatan
kualitas sumber
daya manusia

5.1. Meningkatkan derajat
kesehatan

Kota Jambi,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

Persentase Indikator SPM
Bidang Kesehatan yang
mencapai > 90%

100 persen Terlaksananya pengendalan
HIV AIDs

11
Kecamatan

Tersedianya Layanan
Kesehatan untuk UKM dan
UKP

1 tahun 85,404,000 1,797,859,400

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas
Dan Berdaya
Saing

1 02 02 2.02 15
Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan Gizi Masyarakat

5. Good
governance

5.1. Meningkatkan derajat
kesehatan

Kota Jambi,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

Persentase Indikator SPM
Bidang Kesehatan yang
mencapai > 90%

100 persen

Terlaksananya Desiminasi
informasi tentang gizi
seimbang ASI Ekslusif dan
PMBA
Terlaksananya pembinaan
pengelolaan pelayanan
Kesehatan balita di
puskesmas
Terlaksananya penguatan
dalam pelaksanaan pedoman
gizi seimbang termasuk isi
piringku
Terlaksananya peningkatan
kapasitas dan orirntasi kader
tentang penilaian
pertumbuhan dan
perkembangan balita
Terlaksananya peningkatan
kapasitas petugas dalam
pelaporan indikator-indikator
berbasis Sigizi
terlaksananya pertemuan
orientasi proses asuhan gizi
puskesmas
Terlaksananya pertemuan
penguatan tata laksana gizi
buruk
Terlaksananya sosialisasi dan
koordinasi pendidikan gizi
melalui pemberian makanan
tambahan lokal

1 kali
20
Puskesmas
1 kali
1 kali
1 kali
1 kali
1 kali
1 kali

Tersedianya Layanan
Kesehatan untuk UKM dan
UKP

1 tahun 118,900,000 912,985,000



Program dan Kegiatan Perangkat Daerah
Kota Jambi 
Tahun 2021

Unit Organisasi : 1.02.0.00.0.00.01.00 Dinas Kesehatan
Sub Unit Organisasi : 1.02.0.00.0.00.01.00 Dinas Kesehatan

Kode
Urusan/ Bidang Urusan
Pemerintahan Daerah

Dan Program/ Kegiatan
Prioritas Daerah Sasaran Daerah Lokasi

Indikator Kinerja

Pagu Indikatif (Rp.)
Prakiraan Maju

(Rp.)

Keterangan

Capaian Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan Prioritas
Pembanguna

n NasionalTolok Ukur Target Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target

1 02 02 2.02 16
Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan Kerja dan
Olahraga

2. Peningkatan
kualitas sumber
daya manusia

5.1. Meningkatkan derajat
kesehatan

Kota Jambi,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

Persentase Indikator SPM
Bidang Kesehatan yang
mencapai > 90%

100 persen

Terlaksananya koordinasi Pos
UKK
Terlaksananya pemantauan
kebugaran anak sekolah
Terlaksananya pembinaan
dan pengawasan kesehatan
karyawan TFU
Terlaksananya penguatan
GP2SP
Terlaksananya pengukuran
kebugaran karyawan
institusi/Perusahaan
Terlaksananya sosialisasi K3
di Institusi/Perusahaan
Terlaksanya pengukuran
kebugaran anak sekolah

1 kali
25 sekolah
25 TFU
1 kali
5 Institusi
1 kali
9 sekolah

Tersedianya Layanan
Kesehatan untuk UKM dan
UKP

1 tahun 128,342,400 57,304,960

1 02 02 2.02 17 Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan Lingkungan

5. Good
governance

5.1. Meningkatkan derajat
kesehatan

Kota Jambi,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

Persentase Indikator SPM
Bidang Kesehatan yang
mencapai > 90%

100 persen

Terlaksananya monitoring
Pasca ODF
Terlaksananya orientasi lima
pilar STBM
Terlaksananya pembinaan
pengolahan depot air minum
Terlaksananya pemicuan
STBM
Terlaksananya penyuluhan
pengelolaan tempat
pengolahan makanan
Terlaksananya sosialisasi
limbah COVID 19 di
Fasyankes

20 kelurahan
1 kali
1 kali
12 kelurahan
1 kali
1 kali

Tersedianya Layanan
Kesehatan untuk UKM dan
UKP

1 tahun 134,311,400 65,797,710

1 02 02 2.02 19

Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan Tradisonal,
Akupuntur, Asuhan Mandiri
dan Tradisional Lainnya

2. Peningkatan
kualitas sumber
daya manusia

5.1. Meningkatkan derajat
kesehatan

Kota Jambi,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

Persentase Indikator SPM
Bidang Kesehatan yang
mencapai > 90%

100 persen

Jumlah Kecamatan yang
menjalankan asuhan mandiri
Jumlah Puskesmas yang
Menjalankan Pelayanan
Kesehatan Tradisional
dengan Pelayanan
Akupuntur

1 tahun
20
Puskesmas

Tersedianya Layanan
Kesehatan untuk UKM dan
UKP

1 tahun 102,160,000 117,484,000

1 02 02 2.02 22
Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan Jiwa dan NAPZA

5. Good
governance

5.1. Meningkatkan derajat
kesehatan

Kota Jambi,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

Persentase Indikator SPM
Bidang Kesehatan yang
mencapai > 90%

100 persen
Terlaksananya Pertemuan
pertemuan Kesehatan
Penyakit jiwa dan NAFZA

20
Puskesmas

Tersedianya Layanan
Kesehatan untuk UKM dan
UKP

1 tahun 48,375,400 0

1 02 02 2.02 23 Pengelolaan Upaya
Kesehatan Khusus

5. Good
governance

5.1. Meningkatkan derajat
kesehatan

Kota Jambi,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

Persentase Indikator SPM
Bidang Kesehatan yang
mencapai > 90%

100 persen

Terlaksananya Khitanan
Massal
Terlaksananya Pelayanan
Kesehatan Jamaah Haji
Terlaksananya pengobatan
massal

3 kali
20
Puskesmas
3 kali

Tersedianya Layanan
Kesehatan untuk UKM dan
UKP

1 tahun 174,348,134 200,500,354

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas
Dan Berdaya
Saing

1 02 02 2.02 25
Pelayanan Kesehatan
Penyakit Menular dan Tidak
Menular

2. Peningkatan
kualitas sumber
daya manusia

5.1. Meningkatkan derajat
kesehatan

Kota Jambi,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

Persentase Indikator SPM
Bidang Kesehatan yang
mencapai > 90%

100 persen

Peningkatan kapasitas SDM
Terlaksananya upaya
pengendalian Penyakit
Menular dan tidak Menular
pada kelompok orang yang
berisiko
Tersedianya BHP untuk
skrining PTN

100 orang
40 Focus
3375 orang

Tersedianya Layanan
Kesehatan untuk UKM dan
UKP

1 tahun 2,087,858,500 554,008,475



Program dan Kegiatan Perangkat Daerah
Kota Jambi 
Tahun 2021

Unit Organisasi : 1.02.0.00.0.00.01.00 Dinas Kesehatan
Sub Unit Organisasi : 1.02.0.00.0.00.01.00 Dinas Kesehatan

Kode
Urusan/ Bidang Urusan
Pemerintahan Daerah

Dan Program/ Kegiatan
Prioritas Daerah Sasaran Daerah Lokasi

Indikator Kinerja

Pagu Indikatif (Rp.)
Prakiraan Maju

(Rp.)

Keterangan

Capaian Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan Prioritas
Pembanguna

n NasionalTolok Ukur Target Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target

1 02 02 2.02 26 Pengelolaan Jaminan
Kesehatan Masyarakat

2. Peningkatan
kualitas sumber
daya manusia

5.1. Meningkatkan derajat
kesehatan

Kota Jambi,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

Persentase Indikator SPM
Bidang Kesehatan yang
mencapai > 90%

100 persen

Terlaksananya sosialisasi
Jamkes Program Jambi Bugar
Tersedianya premi
Masyarakat tidak mampu
yang mendapat jaminan
kesehatan

11
Kecamatan
24.282 jiwa

Tersedianya Layanan
Kesehatan untuk UKM dan
UKP

1 tahun 11,161,625,200 8,281,025,646

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas
Dan Berdaya
Saing

1 02 02 2.02 29
Penyelenggaraaan
Kabupaten/Kota Sehat

5. Good
governance

5.1. Meningkatkan derajat
kesehatan

Kota Jambi,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

Persentase Indikator SPM
Bidang Kesehatan yang
mencapai > 90%

100 persen

Terlaksananya Pembinaan
Forum Kecamatan Sehat
Terlaksananya Pembinaan
Forum Kelurahan Sehat

1 kali
1 kali

Tersedianya Layanan
Kesehatan untuk UKM dan
UKP

1 tahun 180,104,800 49,099,710

1 02 02 2.02 32
Operasional Pelayanan
Rumah Sakit

2. Peningkatan
kualitas sumber
daya manusia

5.1. Meningkatkan derajat
kesehatan

Kota Jambi,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

Persentase Indikator SPM
Bidang Kesehatan yang
mencapai > 90%

100 persen
Terlaksananya Pelayanan
Rumah Sakit Pemerintah 1 Tahun

Tersedianya Layanan
Kesehatan untuk UKM dan
UKP

1 tahun 114,470,887,000 132,791,520,050

1 02 02 2.02 33
Operasional Pelayanan
Puskesmas

2. Peningkatan
kualitas sumber
daya manusia

5.1. Meningkatkan derajat
kesehatan

Kota Jambi,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

Persentase Indikator SPM
Bidang Kesehatan yang
mencapai > 90%

100 persen

Bantuan Operasional
Kesehatan
Operasional BLUD
Puskesmas

20
Puskesmas
20
Puskesmas

Tersedianya Layanan
Kesehatan untuk UKM dan
UKP

1 tahun 40,003,263,400 47,135,498,960

1 02 02 2.02 34 Operasional Pelayanan
Fasilitas Kesehatan Lainnya

2. Peningkatan
kualitas sumber
daya manusia

5.1. Meningkatkan derajat
kesehatan

Kota Jambi,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

Persentase Indikator SPM
Bidang Kesehatan yang
mencapai > 90%

100 persen Terlaksananya Operasional
PMI Kota Jambi

1 Tahun
Tersedianya Layanan
Kesehatan untuk UKM dan
UKP

1 tahun 400,000,000 460,000,000

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas
Dan Berdaya
Saing

1 02 02 2.02 37 Pelaksanaan Kewaspadaan
Dini dan Respon Wabah

5. Good
governance

5.1. Meningkatkan derajat
kesehatan

Kota Jambi,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

Persentase Indikator SPM
Bidang Kesehatan yang
mencapai > 90%

100 persen

Terlaksananya pembinaan
Pelaksanaan sistem
Kewaspadaan Dini dan
Respon Wabah
Terlaksananya pembinaan
Pelaksanaan sistem
Kewaspadaan Dini dan
Respon Wabah

12 RS
20
Puskesmas

Tersedianya Layanan
Kesehatan untuk UKM dan
UKP

1 tahun 348,742,900 37,179,960

1 02 02 2.03   Penyelenggaraan Sistem Informasi Kesehatan secara Terintegrasi 62,220,000 71,553,000

1 02 02 2.03 02
Pengelolaan Sistem
Informasi Kesehatan

5. Good
governance

5.1. Meningkatkan derajat
kesehatan

Kota Jambi,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

Persentase Indikator SPM
Bidang Kesehatan yang
mencapai > 90%

100 persen
Terlaksananya kegiatan
pengelolaan sistem informasi
kesehatan

1 Tahun
Tersedianya Layanan
Kesehatan untuk UKM dan
UKP

1 tahun 62,220,000 71,553,000

1 02 02 2.04   Penerbitan Izin Rumah Sakit Kelas C dan D dan Fasilitas Pelayanan Kesehatan Tingkat Daerah Kabupaen/Kota 1,694,683,200 1,909,083,950



Program dan Kegiatan Perangkat Daerah
Kota Jambi 
Tahun 2021

Unit Organisasi : 1.02.0.00.0.00.01.00 Dinas Kesehatan
Sub Unit Organisasi : 1.02.0.00.0.00.01.00 Dinas Kesehatan

Kode
Urusan/ Bidang Urusan
Pemerintahan Daerah

Dan Program/ Kegiatan
Prioritas Daerah Sasaran Daerah Lokasi

Indikator Kinerja

Pagu Indikatif (Rp.)
Prakiraan Maju

(Rp.)

Keterangan

Capaian Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan Prioritas
Pembanguna

n NasionalTolok Ukur Target Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target

1 02 02 2.04 02

Peningkatan Tata Kelola
Rumah Sakit dan Fasilitas
Pelayanan Kesehatan
Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

2. Peningkatan
kualitas sumber
daya manusia

5.1. Meningkatkan derajat
kesehatan

Kota Jambi,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

Persentase Indikator SPM
Bidang Kesehatan yang
mencapai > 90%

100 persen

Terlaksanaya pertemuan
Aplikasi RS Online bagi RS Se
kota Jambi
Terlaksanaya pertemuan
ASPAK Rumah Sakit
Terlaksanaya pertemuan
Evaluasi Rumah Sakit Kota
Terlaksanaya pertemuan
Pencegahan dan
pengendalian infeksi (PPI)
Terlaksanaya pertemuan
tentang limbah Rumah sakit
Se Kota jambi
Terlaksanaya pertemuan
tentang limbah Rumah sakit
Se Kota jambi

1 tahun
1 tahun
1 tahun
1 tahun
2 RS
Pemerintah
12 RS Swasta

Meningkatnya Mutu
Pelayanan Faskes

100 persen 66,519,100 36,695,235

1 02 02 2.04 03
Peningkatan Mutu
Pelayanan Fasilitas
Kesehatan

5.1. Meningkatkan derajat
kesehatan

Kota Jambi,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

Persentase Indikator SPM
Bidang Kesehatan yang
mencapai > 90%

100 persen

Terlaksananya evaluasi
program peningkatan mutu
faskes
Terlaksananya Re akreditasi
Puskesmas
Terlaksananya workshop
peningkatan mutu Faskes

1 tahun
1 tahun
20
Puskesmas

Meningkatnya Mutu
Pelayanan Faskes 100 persen 1,276,156,000 1,467,579,400

1 02 02 2.04 04
Penyiapan Perumusan dan
Pelaksanaan Pelayanan
Kesehatan Rujukan

5. Good
governance

5.1. Meningkatkan derajat
kesehatan

Kota Jambi,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

Persentase Indikator SPM
Bidang Kesehatan yang
mencapai > 90%

100 persen

Terlaksananya dana
operasional Public Safety
Center 119 Jambi Emergency
Services
Terlaksananya pertemuan
Sistem Rujukan ter integrasi
(SISRUTE) RS Se kota Jambi
Terlaksananya pertemuan
Sistem Rujukan ter integrasi
(SISRUTE) RS Se kota Jambi

1 tahun
2 RS
Pemerintah
12 RS Swasta

Meningkatnya Mutu
Pelayanan Faskes

100 persen 352,008,100 404,809,315

1 02 03     PROGRAM PENINGKATAN KAPASITAS SUMBER DAYA MANUSIA KESEHATAN 154,404,800 154,565,520

1 02 03 2.02   Pembinaan Teknis, Pengawasan Praktik Tenaga Kesehatan di Wilayah Kabupaten/Kota 102,958,800 95,402,620

1 02 03 2.02 02
Pelatihan dan Uji
Kompetensi Tenaga
Kesehatan

2. Peningkatan
kualitas sumber
daya manusia

5.1. Meningkatkan derajat
kesehatan

Kota Jambi,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

Persentase SDM Kesehatan
Yang Memadai dan
Memenuhi Standar

100 persen
Terlaksananya pelatihan
UKOM
Uji Kompetensi

30 Nakes
50 Nakes

Meningkatnya Kompetensi
SDM Kesehatan yang sesuai
standar

100 persen 26,328,400 30,277,660

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas
Dan Berdaya
Saing

1 02 03 2.02 03

Penyelenggaraan Pelatihan
untuk Peningkatan
Kapasitas Sumber Daya
Manusia Kesehatan

2. Peningkatan
kualitas sumber
daya manusia

5.1. Meningkatkan derajat
kesehatan

Kota Jambi,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

Persentase SDM Kesehatan
Yang Memadai dan
Memenuhi Standar

100 persen
Jumalah tenaga kesehatan
yang mengikuti pelatihan 110 Nakes

Meningkatnya Kompetensi
SDM Kesehatan yang sesuai
standar

100 persen 76,630,400 65,124,960

1 02 03 2.03   Perencanaan Kebutuhan dan Pendayagunaan Sumberdaya Manusia Kesehatan untuk UKP dan UKM Manusia di Wilayah Kabupaten/Kota 8,050,600 9,258,190

1 02 03 2.03 01
Distribusi dan Pemerataan
Sumber Daya Manusia
Kesehatan

5.1. Meningkatkan derajat
kesehatan

Kota Jambi,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

Persentase SDM Kesehatan
Yang Memadai dan
Memenuhi Standar

100 persen

Terlaksananya Pertemuan
rencana kebutuhan
Tersedianya dokumen
rencana kebutuhan

1 pertemuan
1 dokumen

Tercapainya Pemenuhan
Distribusi dan pemerataan
SDM Kesehatan

100 persen 8,050,600 9,258,190

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas
Dan Berdaya
Saing

1 02 03 2.05   Pembinaan dan Pengawasan Sumber Daya Manusia Kesehatan untuk UKM dan UKP Tingkat Daerah Kabupaten/Kota 43,395,400 49,904,710



Program dan Kegiatan Perangkat Daerah
Kota Jambi 
Tahun 2021

Unit Organisasi : 1.02.0.00.0.00.01.00 Dinas Kesehatan
Sub Unit Organisasi : 1.02.0.00.0.00.01.00 Dinas Kesehatan

Kode
Urusan/ Bidang Urusan
Pemerintahan Daerah

Dan Program/ Kegiatan
Prioritas Daerah Sasaran Daerah Lokasi

Indikator Kinerja

Pagu Indikatif (Rp.)
Prakiraan Maju

(Rp.)

Keterangan

Capaian Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan Prioritas
Pembanguna

n NasionalTolok Ukur Target Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target

1 02 03 2.05 02
Pengelolaan Sistem
Informasi Sumber Daya
Manusia Kesehatan

2. Peningkatan
kualitas sumber
daya manusia

5.1. Meningkatkan derajat
kesehatan

Kota Jambi,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

Persentase SDM Kesehatan
Yang Memadai dan
Memenuhi Standar

100 persen
Terlaksananya pertemuan
Sistem Informasi SDMK
Tersedianya dokumen SDMK

1 pertemuan
1 dokumen

Meningkatnya pengelolaan
sistem informasi sumber
daya manusia kesehatan

1 tahun 43,395,400 49,904,710

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas
Dan Berdaya
Saing

1 02 04     PROGRAM SEDIAAN FARMASI, ALAT KESEHATAN DAN MAKANAN MINUMAN 351,847,900 421,009,135

1 02 04 2.01   Pemberian Izin Apotek, Toko Obat, Toko Alat Kesehatan dan Optikal, Usaha Mikro Obat Tradisional (UMOT) 208,929,900 37,748,175

1 02 04 2.01 01

Pengendalian dan
Pengawasan serta Tindak
Lanjut Pengawasan
Perizinan Apotek, Toko
Obat, Toko Alat Kesehatan
dan Optikal, Usaha Mikro
Obat Tradisional (UMOT)

2. Peningkatan
kualitas sumber
daya manusia

5.1. Meningkatkan derajat
kesehatan

Kota Jambi,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

Persentase Penyediaan
Farmasi, Alat Kesehatan dan
Makanan/Minuman Yang
Sesuai Dengan Standar

100 persen

Terlaksananya pengendalian
dan pengawasan serta tindak
lanjut pengawasan perizinan
Apotek
Terlaksananya pengendalian
dan pengawasan serta tindak
lanjut pengawasan perizinan
optikal
Terlaksananya pengendalian
dan pengawasan serta tindak
lanjut pengawasan perizinan
toko alkes
Terlaksananya pengendalian
dan pengawasan serta tindak
lanjut pengawasan perizinan
toko obat
Terlaksananya pengendalian
dan pengawasan serta tindak
lanjut pengawasan perizinan
UMOT

80 sarana
15 sarana
5 sarana
30 sarana
0 sarana

Meningkatnya pemberian
izin Apotek Toko obat,Toko
alkes,Optikal dan UMOT

75 persen 120,700,000 14,805,675

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas
Dan Berdaya
Saing

1 02 04 2.01 02

Penyediaan dan
Pengelolaan Data Perizinan
dan Tindak Lanjut
Pengawasan Izin Apotek,
Toko Obat, Toko Alat
Kesehatan dan Optikal,
Usaha Mikro Obat
Tradisional (UMOT)

2. Peningkatan
kualitas sumber
daya manusia

5.1. Meningkatkan derajat
kesehatan

Kota Jambi,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

Persentase Penyediaan
Farmasi, Alat Kesehatan dan
Makanan/Minuman Yang
Sesuai Dengan Standar

100 persen

Terlaksananya penyediaan
pengelolaan data perizinan
dan tindak lanjut
pengawasan perizinan
Apotek
Terlaksananya penyediaan
pengelolaan data perizinan
dan tindak lanjut
pengawasan perizinan
optikal
Terlaksananya penyediaan
pengelolaan data perizinan
dan tindak lanjut
pengawasan perizinan toko
alkes
Terlaksananya penyediaan
pengelolaan data perizinan
dan tindak lanjut
pengawasan perizinan toko
obat
Terlaksananya penyediaan
pengelolaan data perizinan
dan tindak lanjut
pengawasan perizinan UMOT

80 sarana
15 sarana
5 sarana
30 sarana
0 sarana

Meningkatnya pemberian
izin Apotek Toko obat,Toko
alkes,Optikal dan UMOT

75 persen 81,979,900 19,205,000

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas
Dan Berdaya
Saing



Program dan Kegiatan Perangkat Daerah
Kota Jambi 
Tahun 2021

Unit Organisasi : 1.02.0.00.0.00.01.00 Dinas Kesehatan
Sub Unit Organisasi : 1.02.0.00.0.00.01.00 Dinas Kesehatan

Kode
Urusan/ Bidang Urusan
Pemerintahan Daerah

Dan Program/ Kegiatan
Prioritas Daerah Sasaran Daerah Lokasi

Indikator Kinerja

Pagu Indikatif (Rp.)
Prakiraan Maju

(Rp.)

Keterangan

Capaian Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan Prioritas
Pembanguna

n NasionalTolok Ukur Target Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target

1 02 04 2.01 03

Fasilitasi Pemenuhan
Komitmen Izin Apotek,
Toko Obat, Toko Alat
Kesehatan dan Optikal,
Usaha Mikro Obat
Tradisional (UMOT)

2. Peningkatan
kualitas sumber
daya manusia

5.1. Meningkatkan derajat
kesehatan

Kota Jambi,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

Persentase Penyediaan
Farmasi, Alat Kesehatan dan
Makanan/Minuman Yang
Sesuai Dengan Standar

100 persen

Terlaksananya Fasilitas
pemenuhan Komitmen izin
Apotek
Terlaksananya Fasilitas
pemenuhan Komitmen izin
optokal
Terlaksananya Fasilitas
pemenuhan Komitmen izin
toko alkes
Terlaksananya Fasilitas
pemenuhan Komitmen izin
toko obat
Terlaksananya Fasilitas
pemenuhan Komitmen izin
UMOT

80 sarana
15 sarana
5 sarana
30 sarana
0 sarana

Meningkatnya pemberian
izin Apotek Toko obat,Toko
alkes,Optikal dan UMOT

75 persen 6,250,000 3,737,500

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas
Dan Berdaya
Saing

1 02 04 2.02   Pemberian Sertifikat Produksi untuk Sarana Produksi Alat Kesehatan Kelas 1 tertentu dan Perbekalan Kesehatan Rumah Tangga Kelas 1 tertentu Perusahaan Rumah Tangga 25,753,000 46,000,000

1 02 04 2.02 01

Pengendalian dan
Pengawasan Serta Tindak
Lanjut Pengawasan
Sertifikat Produksi Alat
Kesehatan Kelas 1 Tertentu
dan PKRT Kelas 1 Tertentu
Perusahaan Rumah Tangga

5. Good
governance

5.1. Meningkatkan derajat
kesehatan

Kota Jambi,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

Persentase Penyediaan
Farmasi, Alat Kesehatan dan
Makanan/Minuman Yang
Sesuai Dengan Standar

100 persen

Terlaksananya pembinaan
dan pengawasan serta tindak
lanjut sertifikat produksi
alkes/PKRT kelas I tertentu
PRT

5 sertifikat
Meningkatnya pembinaan
dan pengawasan PKRT kelas I
tertentu PRT

50 persen 12,875,500 23,000,000

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas
Dan Berdaya
Saing

1 02 04 2.02 02

Pengendalian dan
Pengawasan Serta Tindak
Lanjut Pengawasan
Perbekalan Kesehatan
Rumah Tangga kelas 1
Tertentu Perusahaan
Rumah Tangga

2. Peningkatan
kualitas sumber
daya manusia

5.1. Meningkatkan derajat
kesehatan

Kota Jambi,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

Persentase Penyediaan
Farmasi, Alat Kesehatan dan
Makanan/Minuman Yang
Sesuai Dengan Standar

100 persen

Terlaksananya pembinaan
dan pengawasan serta tindak
lanjut sertifikat produksi
Alkes/ PKRT tertentu kelas I
PRT

5 sertifikat
produksi

Meningkatnya pembinaan
dan pengawasan PKRT kelas I
tertentu PRT

50 persen 12,877,500 23,000,000

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas
Dan Berdaya
Saing

1 02 04 2.03   Penerbitan Sertifikat Produksi Pangan Industri Rumah Tangga dan Nomor P-IRT sebagai Izin Produksi, untuk Produk Makanan Minuman tertentu yang Dapat Diproduksi oleh Industri Rumah Tangga 74,420,200 3,450,000

1 02 04 2.03 01

Pengendalian dan
Pengawasan Serta Tindak
Lanjut Pengawasan
Sertifikat Produksi Pangan
Industri Rumah Tangga dan
Nomor P-IRT Sebagai Izin
Produksi, untuk Produk
Makanan Minuman
Tertentu yang Dapat
Diproduksi oleh Industri
Rumah Tangga

2. Peningkatan
kualitas sumber
daya manusia

5.1. Meningkatkan derajat
kesehatan

Kota Jambi,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

Persentase Penyediaan
Farmasi, Alat Kesehatan dan
Makanan/Minuman Yang
Sesuai Dengan Standar

100 persen

Terlaksananya pengendalian
dan pengawasan serta tindak
lanjut pengawasan sertifikat
dan Nomor P-IRT sebagai
izin produksi makanan dan
minuman yg diproduksi
Rumah Tangga

200 sarana

Meningkatnya penerbitan
Sertifikat produksi pangan
Rumah Tangga (SPPIRT) dan
nomor PIRT sebagai izin
produksi produk makanan
dan minuman tertentu yang
dapat diproduksi oleh
Rumah tangga

75 persen 74,420,200 3,450,000

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas
Dan Berdaya
Saing

1 02 04 2.04   Penerbitan Sertifikat Laik Higiene Sanitasi Tempat Pengelolaan Makanan (TPM) Antara Lain Jasa Boga, Rumah Makan/Restoran dan Depot Air Minum (DAM) 3,950,000 4,542,500

1 02 04 2.04 01

Pengendalian dan
Pengawasan serta Tindak
Lanjut Pengawasan
Penerbitan Sertifikat Laik
Higiene Sanitasi Tempat
Pengelolaan Makanan
(TPM) antara lain jasa boga,
rumah makan/restoran dan
Depot Air Minum (DAM)

2. Peningkatan
kualitas sumber
daya manusia

5.1. Meningkatkan derajat
kesehatan

Semua
Kabupaten/Kot
a, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

Persentase Penyediaan
Farmasi, Alat Kesehatan dan
Makanan/Minuman Yang
Sesuai Dengan Standar

100 persen

Terlaksananya pengendalian
dan pengawasan serta tindak
lanjut penerbitan serttifikat
laik hiegiene sanitasi Tempat
pengolahan makanan antara
lain jasa boga,rumah
makan/restoran dan depot
air minum

30 sarana

Meningkatnya penerbitan
Serfifikat laik Higiene sanitasi
TPM antara lain jasa boga,
Rumah makan/ Restoran dan
Depot air minum (DAM)

75 persen 3,950,000 4,542,500

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas
Dan Berdaya
Saing

1 02 04 2.05   Penerbitan Stiker Pembinaan pada Makanan Jajanan dan Sentra Makanan Jajanan 15,480,000 17,715,750



Program dan Kegiatan Perangkat Daerah
Kota Jambi 
Tahun 2021

Unit Organisasi : 1.02.0.00.0.00.01.00 Dinas Kesehatan
Sub Unit Organisasi : 1.02.0.00.0.00.01.00 Dinas Kesehatan

Kode
Urusan/ Bidang Urusan
Pemerintahan Daerah

Dan Program/ Kegiatan
Prioritas Daerah Sasaran Daerah Lokasi

Indikator Kinerja

Pagu Indikatif (Rp.)
Prakiraan Maju

(Rp.)

Keterangan

Capaian Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan Prioritas
Pembanguna

n NasionalTolok Ukur Target Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target

1 02 04 2.05 01

Pengendalian dan
Pengawasan Serta Tindak
Lanjut Penerbitan Stiker
Pembinaan pada Makanan
Jajanan dan Sentra
Makanan Jajanan

2. Peningkatan
kualitas sumber
daya manusia

5.1. Meningkatkan derajat
kesehatan

Kota Jambi,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

Persentase Penyediaan
Farmasi, Alat Kesehatan dan
Makanan/Minuman Yang
Sesuai Dengan Standar

100 persen

Terlaksananya pengendalian
dan pengawasan serta tindak
lanjut penerbitan stiker
pembinaan pada makanan
jajanan dan sentra makanan
jajanan

30 sarana

Meningkatnya penerbitan
stiker pembinaan pada
makanan jajanan dan sentra
makanan jajanan

75 persen 15,480,000 17,715,750

1 02 04 2.06   Pemeriksaan dan Tindak Lanjut Hasil Pemeriksaan Post Market pada Produksi dan Produk Makanan Minuman Industri Rumah Tangga 23,314,800 311,552,710

1 02 04 2.06 01

Pemeriksaan Post Market
pada Produk Makanan-
Minuman Industri Rumah
Tangga yang Beredar dan
Pengawasan serta Tindak
Lanjut Pengawasan

2. Peningkatan
kualitas sumber
daya manusia

5.1. Meningkatkan derajat
kesehatan

Kota Jambi,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

Persentase Penyediaan
Farmasi, Alat Kesehatan dan
Makanan/Minuman Yang
Sesuai Dengan Standar

100 persen
terlaksannya pemeriksaan
pos market PIRT yang
beredar

3 produk

Meningkatnya pemeriksaan
post market penerbitan pada
produk makanan minuman
yang beredar dan tindak
lanjut hasil pemeriksaan

75 persen 4,650,000 290,104,750

1 02 04 2.06 02

Penyediaan dan
Pengelolaan Data Tindak
Lanjut Pengawasan
Perizinan Industri Rumah
Tangga

5. Good
governance

5.1. Meningkatkan derajat
kesehatan

Kota Jambi,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

Persentase Penyediaan
Farmasi, Alat Kesehatan dan
Makanan/Minuman Yang
Sesuai Dengan Standar

100 persen

Terlaksananya penyediaan
dan pengelolaan data tindak
lanjut pengawasan perizinan
IRT

1286 sarana

Meningkatnya pemeriksaan
post market penerbitan pada
produk makanan minuman
yang beredar dan tindak
lanjut hasil pemeriksaan

75 persen 18,664,800 21,447,960

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas
Dan Berdaya
Saing

1 02 05     PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT BIDANG KESEHATAN 213,650,300 130,697,960

1 02 05 2.02   Pelaksadan Sehat dalam Rangka Promotif Preventif Tingkat Daerah Kabupaten/ Kota 213,650,300 130,697,960

1 02 05 2.02 01
Penyelenggaraan Promosi
Kesehatan dan Gerakan
Hidup Bersih dan Sehat

5. Good
governance

5.1. Meningkatkan derajat
kesehatan

Kota Jambi,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

Persentase Pelaksanaan
Promotif dan Preventif oleh
Masyarakat dibidang
Kesehatan

100 persen

terlaksananya pembinaan
pendampingan
pembudayaan Germas
Terlaksananya penyuluhan
Germas
Terlaksananya pertemuan
kegiatan Gerakan Masyarakat
Hidup Sehat
Tersedianya media Informasi

11 kali
20 kali
5 media
33 kali

Meningkatkan pelaksanaan
sehat dalam rangka
promotif,, preventif tingkat
Kota

75 persen 213,650,300 130,697,960

TOTAL 305,825,078,826 367,442,302,578


