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Program dan Kegiatan Perangkat Daerah

Kota Jambi
Tahun 2021

Indikator Kinerja Keterangan
Urusan/ Bidang Urusan Prakiraan Maiu .
Kode Pemerintahan Daerah | Prioritas Daerah Sasaran Daerah Lokasi Capaian Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan Pagu Indikatif (Rp.) (Rp.) Y o PrLorltas
. - embanguna
Dan Program/ Kegiatan Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target n Nasional
4 UNSUR PENDUKUNG URUSAN PEMERINTAHAN
4 |02 SEKRETARIAT DPRD 69,529,468,864 69,160,247,578
4 102 |01 PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH 17,381,094,064 13,175,159,828
4 102 |01 2.01 Perencanaan dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 17,500,000 20,125,000
Kota Jambi Meningkatkan
1.1. Meningkatkan Semua ' Sumber Daya
4 lo2 lor 1201 lo1 Pen}/usunan Renstra dan 5. Good Profe5|or1fallsm.e AsN dan Kecamatan, Indeks Reformasi Birokrasi 100 persen Jumlah I?okumen Renstra 2 Dokumen | Peningkatan Nilai AKIP 75 % 8,000,000 9,200,000 Manu5|.a Yang
Renja Perangkat Daerah governance akuntabilitas kinerja Semua Perangkat Daerah dan Renja Perangkat Daerah Berkualitas
pemerintah berbasis TIK Kelurahan Dan Berdaya
Saing
Kota Jambi Meningkatkan
Penyusunan Program dan 1.1. Meningkatkan Semua ' Jumlah Dokumen Program Sumber Daya
4 lo2 lor 1201 loz Kegiatan Perangkat Daerah (5. Good Profesmrlflllsmfe A?N dan Kecamatan, Indeks Reformasi Birokrasi 100 persen dan Kegiatan Perangkat 4 Dokumen  |Peningkatan Nilai AKIP 75 % 9,500,000 10,925,000 Manuqa Yang
dalam Dokumen governance akuntabilitas kinerja Semua Perangkat Daerah Daerah dalam Dokumen Berkualitas
Perencanaan pemerintah berbasis TIK Kelurahan Perencanaan Dan Berdaya
Saing
4 102 |01 2.02 Administrasi Keuangan 3,697,646,864 4,016,249,328
1.1. Meningkatkan Eota Jambi,
. . . . emua - . .
Penyediaan Gaji dan 5. Good Profesionalisme ASN dan Indeks Reformasi Birokrasi Jumlah Pembayaran Gaji dan
4 o2 o1 [202 |o1 y ) nasme A Kecamatan, 100 persen ) y ! 29 Dokumen |Tertib Administrasi Keuangan | 100 % 3,659,146,864 3,971,974,328
Tunjangan ASN governance akuntabilitas kinerja S Perangkat Daerah Tunjangan ASN
pemerintah berbasis TIK emua
Kelurahan
1.1. Meningkatkan Eota Jambi,
. . . emua - .
Penyiapan Bahan 5. Good Profesionalisme ASN dan Indeks Reformasi Birokrasi Jumlah Dokumen Bahan
4 102 |01 (2.02 |03 viap el . L Kecamatan, 100 persen e 44 Dokumen |Tertib Administrasi Keuangan | 100 % 5,500,000 6,325,000
Pelaksanaan Verifikasi governance akuntabilitas kinerja S Perangkat Daerah Pelaksanaan Verifikasi
pemerintah berbasis TIK emua
Kelurahan
Kota Jambi Meningkatkan
1.1. Meningkatkan ' Sumber Daya
p Akuntansi d 5 Good Profesionali ASN d Semua Indeks Ref < Birokrasi Jumlah Laporan Penyusunan M e
4 |02 |01 (2.02 |04 enyusunan Akuntanst dan |>. 500 ro eS|o.n.a Ism,e , an Kecamatan, naeks Retormast Birokrast 100 persen |Akuntansi dan Pelaporan 49 Dokumen |Tertib Administrasi Keuangan | 100 % 5,500,000 6,325,000 anusuja ang
Pelaporan Keuangan governance akuntabilitas kinerja Semua Perangkat Daerah Keuanaan Berkualitas
pemerintah berbasis TIK Kelurahan 9 Dan Berdaya
Saing
Kota Jambi Meningkatkan
. 1.1. Meningkatkan ' Sumber Daya
Pengelolaan dan Penyiapan 5 Good Profesionali ASN d Semua Indeks Ref i Birokrasi Jumlah L Bah M .
4 |02 |01 [2.02 |05 [Bahan Tanggapan -00 ro eS|o.n.a |sm'e . an Kecamatan, naeks Retormast Birokrasi 100 persen umiah Laporan ? an 1 Dokumen |Tertib Administrasi Keuangan | 100 % 4,500,000 5,175,000 anu5|§ ang
. governance akuntabilitas kinerja Perangkat Daerah Tanggapan Pemeriksaan Berkualitas
Pemeriksaan R X Semua
pemerintah berbasis TIK Kelurahan Dan Berdaya
Saing
Kota Jambi Meningkatkan
1.1. Meningkatkan ' . Sumber Daya
Penyusunan Laporan 5. Good Profesionalisme ASN dan Semua Indeks Reformasi Birokrasi Jumlah Laporan Capaian Manusia Yan
4 |02 |01 [2.02 |06 [Capaian Kinerja dan Ikhtisar|™" . o Kecamatan, 100 persen |Kinerja dan Ikhtisar Realisasi |1 Dokumen |Tertib Administrasi Keuangan |100 % 6,500,000 7,475,000 . 9
e governance akuntabilitas kinerja Perangkat Daerah Lo Berkualitas
Realisasi Kinerja SKPD R K Semua Kinerja SKPD
pemerintah berbasis TIK Kelurahan Dan Berdaya
Saing
Kota Jambi Meningkatkan
1.1. Meningkatkan ' Sumber Daya
Penyusunan Laporan 5. Good Profesionalisme ASN dan semua Indeks Reformasi Birokrasi Jumlah Laporan Keuangan Manusia Yan
4 102 |01 2.02 |07 Keuangan ’ . o Kecamatan, 100 persen P 9 14 Dokumen | Tertib Administrasi Keuangan | 100 % 7,500,000 8,625,000 . 9
governance akuntabilitas kinerja Perangkat Daerah Bulanan/Semester Berkualitas
Bulanan/Semesteran . . Semua
pemerintah berbasis TIK Kelurahan Dan Berdaya
Saing
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Kota Jambi
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Indikator Kinerja Keterangan
Urusan/ Bidang Urusan Prakiraan Maiu .
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Dan P Keai - embanguna
an Program/ Kegiatan Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target n Nasional
Kota Jambi Meningkatkan
1.1. Meningkatkan ' Sumber Daya
Penyusunan Pelaporan g g Profesionalisme ASN d semua Indeks Reformasi Birokrasi Jumiah L Prognosi Manusia Y:
4 102 |01 2.02 |08 Prognosis Realisasi - 00 ro ESIO,n,a |sm.e K an Kecamatan, naeks Retformast Birokrasi 100 persen um.a 'aporan rognosis 4 Dokumen [Tertib Administrasi Keuangan | 100 % 4,500,000 5,175,000 anu5|§ ang
Anggaran governance akuntabilitas kinerja Semua Perangkat Daerah Realisasi Anggaran Berkualitas
pemerintah berbasis TIK Kelurahan Dan Berdaya
Saing
Kota Jambi Meningkatkan
1.1. Meningkatkan Semua ' Sumber Daya
4 lo2 lor 1202 loo Penyusunan Pe.laporan 5. Good Profe5|o.n'allsm.e ASN dan Kecamatan, Indeks Reformasi Birokrasi 100 persen Jum'Iah Laporan Keuangan 1 Dokumen |Tertib Administrasi Keuangan | 100 % 4,500,000 5,175,000 Manusuja Yang
Keuangan Akhir Tahun governance akuntabilitas kinerja Semua Perangkat Daerah Akhir Tahun Berkualitas
pemerintah berbasis TIK Kelurahan Dan Berdaya
Saing
4 |02 |01 (203 Administrasi Umum 13,199,823,200 8,968,585,500
1.1. Meningkatkan EOta Jambi,
. I emua . . .
Penyediaan Jasa Surat 5. Good Profesionalisme ASN dan Indeks Reformasi Birokrasi Tertib Pengelolaan
4 (02 |01 ]2.03 |01 y . L Kecamatan, 100 persen |Jumlah Surat Menyurat 3484 Surat . g. 100 % 405,296,000 28,750,000
Menyurat governance akuntabilitas kinerja Perangkat Daerah Administrasi Umum
. . Semua
pemerintah berbasis TIK
Kelurahan
P diaan J 1.1. Meningkatkan EOta Jambi, Internet 1 Rekening
enyediaan Jasa I emua . . . . . .
5. Good Profi I ASN d Indeks Refi Birok Rek A 3 Rek Tertib P lol
4 |02 |o1 [203 |02 |Komunikasi, Sumber Daya o0 forestonalsme AN AN - yocamatan, | Coormast BITOKIAS 00 persen [ Moo g AT exening | jertib rengelotaan 100 % 1,120,624,185 1,025,800,000
) o governance akuntabilitas kinerja Perangkat Daerah Rekening Listrik 4 Rekening  [Administrasi Umum
Air dan Listrik . . Semua . .
pemerintah berbasis TIK Rekening Telepon 10 Rekening
Kelurahan
1.1. Meningkatkan EOta Jambi,
. I emua . . .
Penyediaan Jasa Peralatan (5. Good Profesionalisme ASN dan Indeks Reformasi Birokrasi Tertib Pengelolaan
4 (02 |01 |2.03 (03 y . L Kecamatan, 100 persen [Sewa Papan Ucapan 90 Unit . g. 100 % 80,000,000 92,000,000
dan Perlengkapan Kantor |governance akuntabilitas kinerja S Perangkat Daerah Administrasi Umum
pemerintah berbasis TIK emua
Kelurahan
Kota Jambi Meningkatkan
1.1. Meningkatkan Semua ' Sumber Daya
4 o2 lor 1203 los Penyedlaa.r? Jasa Jaminan  [5. Good ProfeS|o.n.aI|sm'e A?N dan Kecamatan, Indeks Reformasi Birokrasi 100 persen Ju.rr.mlah Jasa Jaminan Barang > Unit Tertlt? Ffengglolaan 100 % 83,500,000 96,025,000 Manusuja Yang
Barang Milik Daerah governance akuntabilitas kinerja Semua Perangkat Daerah Milik Daerah Administrasi Umum Berkualitas
pemerintah berbasis TIK Kelurahan Dan Berdaya
Saing
Kota Jambi Meningkatkan
Penyediaan Jasa 1.1. Meningkatkan Semua ' Jumlah STNK/KIR Sumber Daya
4 lo2 lo1 1203 los Pemeliharaan dan Perizinan [5. Good Profe5|or1fallsm.e AsN dan Kecamatan, Indeks Reformasi Birokrasi 100 persen | Premi Asuransi Kendaraan 51 Un!t Tertll? F’engglolaan 100 % 192,900,000 221,835,000 Manusg Yang
Kendaraan governance akuntabilitas kinerja Semua Perangkat Daerah Dinas/Operasional 13 Unit Administrasi Umum Berkualitas
Dinas/Operasional pemerintah berbasis TIK Kelurahan P Dan Berdaya
Saing
Kota Jambi Meningkatkan
1.1. Meningkatkan ' Sumber Daya
Penyediaan J 5. Good Profesionalisme ASN d semua Indeks Reformasi Birokrasi Jumiah Jasa Tenaga Tertib Pengelol Manusia Y:
4 |02 |01 |203 |o7 [ CS"Yeclaanjasa - 200 rofesionalisme ASRAAN | ecamatan, [ O oo nelorMast BIFOKIAST 1400 persen  |Administrasi Keuangan, Aset [40 Orang | > " ergeiotaan 100 % 539,500,000 620,425,000| " 2"US!1a TaNg
Administrasi Keuangan governance akuntabilitas kinerja Perangkat Daerah Administrasi Umum Berkualitas
. . Semua dan Pengadaan Barang/Jasa
pemerintah berbasis TIK Kelurahan Dan Berdaya
Saing
1.1. Meningkatkan Eota Jambi Belanja Bahan Bakar
Penyediaan Jasa Kebersihan|5. Good Profesionalisme ASN dan emua Indeks Reformasi Birokrasi Minyak/Gas 1 Tahun Tertib Pengelolaan
4 |02 |01 (2.03 |08 . Lo Kecamatan, 100 persen . - . 100 % 616,004,800 702,880,000
Kantor governance akuntabilitas kinerja S Perangkat Daerah Jumlah Jasa Kebersihan 26 Orang Administrasi Umum
pemerintah berbasis TIK emua Kantor
Kelurahan
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Urusan/ Bidang Urusan Prakiraan Maiu .
Kode Pemerintahan Daerah | Prioritas Daerah Sasaran Daerah Lokasi Capaian Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan Pagu Indikatif (Rp.) (Rp.) y o Pr:)orltas
Dan P Keai - embanguna
an Program/ Kegiatan Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target n Nasional
Kota Jambi Meningkatkan
1.1. Meningkatkan Semua ' Sumber Daya
4 lo2 lo1 1203 loo Penyediaan Jz?lsa Perbaikan (5. Good Profesmrlflllsmfe A?N dan Kecamatan, Indeks Reformasi Birokrasi 100 persen Jumlah Jasa Rerbalkan > Paket Tertlk? If’enge.lolaan 100 % 65,000,000 74,750,000 Manuqa Yang
Peralatan Kerja governance akuntabilitas kinerja Semua Perangkat Daerah Peralatan Kerja Administrasi Umum Berkualitas
pemerintah berbasis TIK Kelurahan Dan Berdaya
Saing
1.1. Meningkatkan Eota Jambi
4 lo2 lor |03 |10 Penyediaan Alat Tulis 5. Good Profesionalisme ASN dan Kemua ‘ Indeks Reformasi Birokrasi 100 Jumlah Jenis Alat Tulis Kantor|1 Tahun Tertib Pengelolaan 100 % 204.000.000 230,000,000
’ Kantor governance akuntabilitas kinerja Secama an Perangkat Daerah PETSEN 1 jumlah Materai 4000 Buah  [Administrasi Umum ? e e
pemerintah berbasis TIK emua
Kelurahan
Kota Jambi Meningkatkan
1.1. Meningkatkan ' . Sumber Daya
Penyediaan Barang Cetakan |5. Good Profesionalisme ASN d semua Indeks Reformasi Birokrasi Belanja Cetak TTahun e rtib Pengelol Manusia Y;
4 |02 |01 [203 |11 [ S"yediaan Barang Letakan)o. Boo rofesionalisme ASMAAN | ecamatan, [ O oo nelorMAstBIFOKIAST 1400 persen  |Belanja Cinderamata / Plakat [225 Buah | > "ergeioaan 100 % 525,000,000 o[ anusia yang
dan Penggandaan governance akuntabilitas kinerja Perangkat Daerah . Administrasi Umum Berkualitas
. ) Semua Belanja Penggandaan 1 Tahun
pemerintah berbasis TIK Kelurahan Dan Berdaya
Saing
Kota Jambi Meningkatkan
. 1.1. Meningkatkan ' Sumber Daya
Penyediaan Komponen 5 Good Profesionali ASN d Semua Indeks Ref i Birokrasi Jumlah K Instalasi Tertib P lol M iaY:
4 |02 |01 [203 |12 [instalasi Listrik/Penerangan | ~°° rofesionalisme ASTRAAN |y ocamatan, | Cc<e NETOMMASIBIFOKTAST 400 persen  [-4MaN SomPonen nstalast 4 o, ertib Fengelolaan 100 % 85,000,000 o Vanusta Yang
governance akuntabilitas kinerja Perangkat Daerah Listrik/Penerangan Kantor Administrasi Umum Berkualitas
Bangunan Kantor . . Semua
pemerintah berbasis TIK Kelurahan Dan Berdaya
Saing
1.1. Meningkatkan Eota Jambi Jumlah Pengadaan Mic
4 lo2 lor |03 |13 Penyediaan Peralatan dan [5. Good Profesionalisme ASN dan Kemua ¢ Indeks Reformasi Birokrasi 100 Conference 1 Paket Tertib Pengelolaan 100 % 814.000.000 0
’ Perlengkapan Kantor governance akuntabilitas kinerja Se:ma an Perangkat Daerah PErSEN ) umiah Pengadaan Peralatan [186 Unit Administrasi Umum ? e
pemerintah berbasis TIK emua dan Perlengkapan Kantor
Kelurahan
Kota Jambi Meningkatkan
Penyediaan Bahan Bacaan 5 Good I1D.1.fM§n|n?katka:SN d Semua Indeks Ref i Birokrasi Jumlah Penyediaan Bahan 62400 Tertib P ol i/lumbe'r I?(aya
4 |02 |01 [2.03 |15 [dan Peraturan Perundang- | 00 ro e5|o.n.a |sm§ I an Kecamatan, naeks Retormast Birokrast 100 persen [Bacaan dan Peraturan ert ) .engej- olaan 100 % 250,000,000 287,500,000 anusu.a ang
governance akuntabilitas kinerja Perangkat Daerah Eksemplar  [Administrasi Umum Berkualitas
Undangan ) ) Semua Perundang-Undangan
pemerintah berbasis TIK Kelurahan Dan Berdaya
Saing
Kota Jambi Meningkatkan
1.1. Meningkatkan Semua ' Sumber Daya
4 lo2 lor 1203 |17 Pe.nyedlaan Makanan dan |5. Good Profesmrlghsmg ASN dan Kecamatan, Indeks Reformasi Birokrasi 100 persen Jumlah Makanan dan 12 Bulan Tert|l? I?engglolaan 100 % 388,640,000 0 Manusu.':l Yang
Minuman governance akuntabilitas kinerja Semua Perangkat Daerah Minuman Administrasi Umum Berkualitas
pemerintah berbasis TIK Kelurahan Dan Berdaya
Saing
1.1. Meningkatkan Eota Jambi,
S S emua - . o .
Rapat-Rapat Kordinasi dan [5. Good Profesionalisme ASN dan Indeks Reformasi Birokrasi Jumlah Rapat Koordinasi dan Tertib Pengelolaan
4 |02 |01 |203 |18 [ 2PeETEP natsme A Kecamatan, 100 persen P 66 Kali > Penge 100 % 4,694,350,000 5,588,620,500
Konsultasi ke Luar Daerah [governance akuntabilitas kinerja S Perangkat Daerah Konsultasi ke Luar Daerah Administrasi Umum
pemerintah berbasis TIK emua
Kelurahan
1.1. Meningkatkan Eota Jambi, P d P Strukt 3 Unit
Pengadaan Perlengkapan [5. Good Profesionalisme ASN dan emua Indeks Reformasi Birokrasi engadaan Fapan Struitur n! Tertib Pengelolaan
4 (02 |01 |2.03 (22 . L Kecamatan, 100 persen |Pengadaan Tedmon 5 Unit . . 100 % 89,000,000 0
Gedung Kantor governance akuntabilitas kinerja Perangkat Daerah Administrasi Umum
. . Semua Pengadaan Umbul-Umbul 1 Paket
pemerintah berbasis TIK
Kelurahan
1.1. Meningkatkan Eota Jambi,
. . S emua - . .
Pemeliharaan Rutin/Berkala [5. Good Profesionalisme ASN dan Indeks Reformasi Birokrasi Tertib Pengelolaan
4 |02 |01 (2.03 |28 / . L Kecamatan, 100 persen |Pemeliharaan Gedung Kantor |4 Paket - g. 100 % 962,743,040 0
Gedung Kantor governance akuntabilitas kinerja S Perangkat Daerah Administrasi Umum
pemerintah berbasis TIK emua
Kelurahan
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Indikator Kinerja Keterangan
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Kode Pemerintahan Daerah | Prioritas Daerah Sasaran Daerah Lokasi Capaian Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan Pagu Indikatif (Rp.) (Rp.) y o Pr:)orltas
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an Program/ Kegiatan Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target n Nasional
1.1. Meningkatkan EOta Jambi
4 lo2 lo1 203 |29 Pemeliharaan Rutin/Berkala [5. Good Profesionalisme ASN dan Kemua ‘ Indeks Reformasi Birokrasi 100 Jumlah Pemeliharaan 4 Unit Tertib Pengelolaan 100 % 485803 200 0
’ Mobil Jabatan governance akuntabilitas kinerja Secama an Perangkat Daerah persen Rutin/Berkala Mobil Jabatan n Administrasi Umum ? e
pemerintah berbasis TIK emua
Kelurahan
P i Rutin/Berkal 1.1. Meningkatkan EOta Jambi, BBM Kendaraan Roda Dua 30 Unit
emetinaraan RUNN/BETKAA | ¢ ood Profesionalisme ASN dan emua Indeks Reformasi Birokrasi BBM Kendaraan Roda Empat n! Tertib Pengelolaan
4 102 |01 2.03 |30 Kendaraan - L Kecamatan, 100 persen . 13 Unit . . 100 % 522,400,000 0
. . governance akuntabilitas kinerja Perangkat Daerah Pemeliharaan Suku Cadang . Administrasi Umum
Dinas/Operasional . . Semua 13 Unit
pemerintah berbasis TIK Kendaraan Roda Empat
Kelurahan
Kota Jambi Meningkatkan
. . 1.1. Meningkatkan ' Sumber Daya
Pemeliharaan Rutin/Berkala | ; Profesionalisme ASN d semua Indeks Reformasi Birokrasi Pemeliharaan Perlengk Tertib Pengelol Manusia Y:
4 |02 |01 |203 |32 |Perlengkapan Gedung . Goo ro esmr@ |sm.e : an Kecamatan, ndeks Reformasi Birokrasi 100 persen emeliharaan Perlengkapan |, . = erti . .enge. olaan 100 % 30,000,000 0 anu5|§ ang
Kantor governance akuntabilitas kinerja Semua Perangkat Daerah Gedung Kantor Administrasi Umum Berkualitas
pemerintah berbasis TIK Kelurahan Dan Berdaya
Saing
Kota Jambi Meningkatkan
1.1. Meningkatkan Semua ' Sumber Daya
4 lo2 lo1 1203 |34 Pemeliharaan Rutin/Berkala [5. Good Profe5|o.n'allsm.e ASN dan Kecamatan, Indeks Reformasi Birokrasi 100 persen Jumlah Pemeliharaan Rutin 13 Unit Tertlk'J I?enge?lolaan 100 % 329,700,000 0 Manusuja Yang
Peralatan Gedung Kantor  [governance akuntabilitas kinerja Semua Perangkat Daerah Peralatan Gedung Kantor Administrasi Umum Berkualitas
pemerintah berbasis TIK Kelurahan Dan Berdaya
Saing
Kota Jambi Meningkatkan
1.1. Meningkatkan Semua ' Sumber Daya
4 lo2 lor 1203 I35 Pemeliharaan Rutin/Berkala [5. Good Profe5|o'n'allsm.e ASN dan Kecamatan, Indeks Reformasi Birokrasi 100 persen Belanja Pemeliharaan 1 Tahun Tert|l? I?engglolaan 100 % 33,000,000 0 Manusg Yang
Mebeleur governance akuntabilitas kinerja Semua Perangkat Daerah Mebeleur Administrasi Umum Berkualitas
pemerintah berbasis TIK Kelurahan Dan Berdaya
Saing
1.1. Meningkatkan Eota Jambi, Jumlah Rehabilitasi
Rehabilitasi Sedang/Berat  [5. Good Profesionalisme ASN dan emua Indeks Reformasi Birokrasi umiah Rehabrirtast Tertib Pengelolaan
4 (02 |01 |2.03 (38 . . Kecamatan, 100 persen [Sedang/Berat Rumah 3 Paket . . 100 % 683,361,975 0
Rumah Gedung Kantor governance akuntabilitas kinerja Perangkat Daerah Administrasi Umum
. . Semua Gedung Kantor
pemerintah berbasis TIK
Kelurahan
4 102 |01 2.04 Peningkatan Disiplin dan Kapasitas Sumber Daya Aparatur 466,124,000 170,200,000
1.1. Meningkatkan Eota Jambi,
Pengadaan Mesin/Kartu 5. Good Profesionalisme ASN dan emua Indeks Reformasi Birokrasi . . . Indeks Profesionalitas ASN
4 102 |01 2.04 101 R . L. Kecamatan, 100 persen |Jumlah Mesin Kartu Absensi |2 Unit 100 % 40,000,000 0
Absensi governance akuntabilitas kinerja Perangkat Daerah Perangkat Daerah
. . Semua
pemerintah berbasis TIK
Kelurahan
1.1. Meningkatkan Eota Jambi,
Pengadaan Pakaian Khusus [5. Good Profesionalisme ASN dan emua Indeks Reformasi Birokrasi Jumlah Pakaian Batik Indeks Profesionalitas ASN
4 102 |01 2.04 |05 N R e L Kecamatan, 100 persen .. 172 Stel 100 % 103,200,000 0
Hari-hari Tertentu governance akuntabilitas kinerja S Perangkat Daerah Tradisional Perangkat Daerah
pemerintah berbasis TIK emua
Kelurahan
Bimbi Tekni 1.1. Meningkatkan Eota Jambi, Jurnlah Bimbi Tekni
'moingan e. ns 5. Good Profesionalisme ASN dan emua Indeks Reformasi Birokrasi umian sim |ngarﬁ exnis . Indeks Profesionalitas ASN
4 102 |01 2.04 |11 Implementasi Peraturan . L. Kecamatan, 100 persen |dan Implementasi Peraturan |63 Kali 100 % 322,924,000 170,200,000
governance akuntabilitas kinerja Perangkat Daerah Perangkat Daerah
Perundang-undangan - . Semua Daerah
pemerintah berbasis TIK
Kelurahan
02 |02 PROGRAM LAYANAN DAN ADMINISTRASI KEUANGAN 28,285,877,400 31,637,704,050
02 |02 |2.01 Layanan Administrasi DPRD 1,617,787,800 1,526,067,250
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Kota Jambi
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Indikator Kinerja Keterangan
Urusan/ Bidang Urusan Prakiraan Maiu .
Kode Pemerintahan Daerah | Prioritas Daerah Sasaran Daerah Lokasi Capaian Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan Pagu Indikatif (Rp.) (Rp.) y o Pr:)orltas
Dan P Keai - embanguna
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Penyelenggaraan 1.1. Meningkatkan EOta Jambi Jumlah Fasilitasi
4 lo2 loz |01 o Administrasi, 5. Good Profesionalisme ASN dan Kemua ‘ Cakupan Layanan dan ADM 100 Penyelenggaraan 1Tah Persentase Layanan 75 o 405.296.000 0
’ Ketatausahaan Dan governance akuntabilitas kinerja Secama an Keuangan persen Administrasi, Ketatausahaan anhun Administrasi DPRD ? T
Kepegawaian DPRD pemerintah berbasis TIK emua dan Kepegawaian DPRD
Kelurahan
. Kota Jambi, Meningkatkan
1.1. Meningkatkan Semua Sumber Daya
4 |02 {02 [201 02 [Fasilitasi Rapat DPRD 5. Good Profesmrlflllsmfe A?N dan Kecamatan, Cakupan Layanan dan ADM 100 persen Jumlah Rapat-Rapat 3 Kali Perse.n.tase L.ayanan 75 % 871,255,000 1,001.943,250 Manuqa Yang
governance akuntabilitas kinerja Semua Keuangan Paripurna Administrasi DPRD Berkualitas
pemerintah berbasis TIK Kelurahan Da.n Berdaya
Saing
1.1. Meningkatkan Eota Jambi
Penyediaan Fasilitasi Fraksi [5. Good Profesionalisme ASN dan emua Cakupan Layanan dan ADM . . Persentase Layanan
4 102 |02 (2.01 |03 . L. Kecamatan, 100 persen [Jumlah Rapat-Rapat Fraksi 40 Kali .. . 75 % 341,236,800 524,124,000
DPRD governance akuntabilitas kinerja Keuangan Administrasi DPRD
. . Semua
pemerintah berbasis TIK
Kelurahan
4 102 |02 (2.02 Layanan Keuangan dan Kesejahteraan DPRD 26,668,089,600 30,111,636,800
P | 1.1. Meningkatkan Eota Jambi, p tase L
enyelenggaraan S emua ersentase Layanan
5. Good Profesionalisme ASN dan Cakupan Layanan dan ADM Jumlah Penyelenggaraan
4 |02 |02 ([2.02 |01 [administrasi keuangan . L Kecamatan, P y 100 persen - y 99 45 Orang Administrasi Keuangan dan (100 % 26,107,499,600 30,021,074,300
governance akuntabilitas kinerja Keuangan Administrasi Keuangan DPRD .
DPRD . . Semua Kesejahteraan DPRD
pemerintah berbasis TIK
Kelurahan
1.1. Meningkatkan Eota Jambi, p tase L
4 o2 loz 1202 |0z Penyediaan Pakaian Dinas [5. Good Profesionalisme ASN dan Kemua ¢ Cakupan Layanan dan ADM 100 Jumlah Atribut DPRD 4 Buah Azrsgn.atse .alz/anan q 100 % 481.840,000 0
’ dan Atribut DPRD governance akuntabilitas kinerja ecamatan, Keuangan PErSEN 1 jumlah Pakaian Dinas DPRD  [237 Stel m.mls rasi feuangan dan ? "
. . Semua Kesejahteraan DPRD
pemerintah berbasis TIK
Kelurahan
1.1. Meningkatkan Eota Jambi, p tase L
. S emua . ersentase Layanan
Pelaksanaan Medical Check (5. Good Profesionalisme ASN dan Cakupan Layanan dan ADM Jumlah Medical Check U
4 (02 |02 |2.02 (03 . L Kecamatan, P y 100 persen P 45 Orang Administrasi Keuangan dan (100 % 78,750,000 90,562,500
Up DPRD governance akuntabilitas kinerja Keuangan DPRD .
. . Semua Kesejahteraan DPRD
pemerintah berbasis TIK
Kelurahan
02 |03 PROGRAM DUKUNGAN PELAKSANAAN TUGAS DAN FUNGSI DPRD 23,862,497,400 24,347,383,700
02 |03 |[2.01 Pembentukan Perda dan Peraturan DPRD 2,949,230,600 5,794,585,500
Penyusunan dan 1.1. Meningkatkan Kota Jambi, Cetak Buku. !—hrr?punan Perda o
. . Semua Cakupan dukungan Jumlah Fasilitasi Penyusunan Persentase Realisasi Program
Pembahasan Program 5. Good Profesionalisme ASN dan . 200 Buku
4 |02 |03 [2.01 |01 . L Kecamatan, pelaksanaan tugas dan fungsi|85 persen dan Pembahasan Program . Pembentukan Peraturan 75 % 1,134,016,800 1,538,320,500
Pembentukan Peraturan governance akuntabilitas kinerja 24 Kali
. . Semua DPRD Pembentukan Peraturan Daerah dan Peraturan DPRD
Daerah pemerintah berbasis TIK
Kelurahan Daerah
1.1. Meningkatkan Eota Jambi, Cak duk p ¢ Realisasi P
S emua akupan dukungan I ersentase Realisasi Program
Pembahasan Rancangan 5. Good Profesionalisme ASN dan Jumlah Fasilitasi Pembahasan
4 102 |03 ([2.01 |02 9 . L Kecamatan, pelaksanaan tugas dan fungsi|85 persen 90 Kali Pembentukan Peraturan 75 % 1,715,213,800 4,141,265,000
Perda governance akuntabilitas kinerja Rancangan Perda
. . Semua DPRD Daerah dan Peraturan DPRD
pemerintah berbasis TIK
Kelurahan
1.1. Meningkatkan Kota Jambi, L
Fasilitasi penyusunan 5. Good Profesionalisme ASN dan semua Cakupan dukungan Persentase Realisasi Program
4 |02 |03 (2.01 |04 . ' . L Kecamatan, pelaksanaan tugas dan fungsi|85 persen Jumlah Naskah Akademik 2 Dokumen |Pembentukan Peraturan 75 % 100,000,000 115,000,000
Naskah Akademik governance akuntabilitas kinerja
. . Semua DPRD Daerah dan Peraturan DPRD
pemerintah berbasis TIK
Kelurahan
4 (02 |03 |[2.02 Pembahasan Kebijakan Anggaran 2,320,038,000 1,842,070,000
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1.1. Meningkatkan EOta Jambi Cak duk B tase Fasilitasi
5. Good Profesionalisme ASN dan emua akupan dukungan X Jumlah Fasilitasi Pembahasan . ersentase Fasil é,s'
4 (02 |03 202 |01 |pembahasan KUA dan PPAS . L Kecamatan, pelaksanaan tugas dan fungsi|85 persen 11 Kali Pembahasan Kebijakan 85 % 447,441,600 64,066,500
governance akuntabilitas kinerja KUA dan PPAS
. . Semua DPRD Anggaran
pemerintah berbasis TIK
Kelurahan
1.1. Meningkatkan EOta Jambi Cak duk B tase Fasilitasi
4 o2 los 202 |02 pembahasan KUPA dan 5. Good Profesionalisme ASN dan Kemua ‘ aI ukpan u ;mgand ‘ a5 Jumlah Fasilitasi Pembahasan 11 Kali Perszn hase a;‘ Ib?,SIk 85 % 447 441 600 777 308,000
’ PPAS Perubahan governance akuntabilitas kinerja ecamatan, pelaksanaan tugas dan tungsi persen KUPA dan PPAS Perubaha all embanasan Kebjakan ° Y e
. . Semua DPRD Anggaran
pemerintah berbasis TIK
Kelurahan
1.1. Meningkatkan EOta Jambi, Cak duk B ¢ Fasilitasi
5. Good Profesionalisme ASN dan emua axupan duxungan . Jumlah Fasilitasi Pembahasan . ersentase rastl é,s'
4 102 |03 2.02 |03 Pembahasan APBD . L. Kecamatan, pelaksanaan tugas dan fungsi|85 persen 13 Kali Pembahasan Kebijakan 85 % 456,481,600 74,462,500
governance akuntabilitas kinerja APBD
. . Semua DPRD Anggaran
pemerintah berbasis TIK
Kelurahan
1.1. Meningkatkan EOta Jambi, Cak duk B ¢ Fasilitasi
Pembahasan APBD 5. Good Profesionalisme ASN dan emua axupan duxungan . Jumlah Fasilitasi Pembahasan . ersentase rastl é,s'
4 102 |03 2.02 |04 . L. Kecamatan, pelaksanaan tugas dan fungsi|85 persen 17 Kali Pembahasan Kebijakan 85 % 456,481,600 787,704,000
Perubahan governance akuntabilitas kinerja APBD Perubahan
. . Semua DPRD Anggaran
pemerintah berbasis TIK
Kelurahan
Kota Jambi Meningkatkan
Pembah L 5 Good ;.1.fM?n|n?katkTSN d Semua Cakupan dukungan Jumlah Rapat Dengar Persentase Fasilitasi i/Llmee.r I?(aya
4 02 |03 ([2.02 |05 embahasan Laporan - 200 ro ESIO,n,a |sm.e . an Kecamatan, pelaksanaan tugas dan fungsi|85 persen Pendapat Pembahasan 11 Kali Pembahasan Kebijakan 85 % 55,710,000 64,066,500 anu5|§ ang
Semester governance akuntabilitas kinerja Berkualitas
. . Semua DPRD Laporan Semester Anggaran
pemerintah berbasis TIK Kelurahan Dan Berdaya
Saing
1.1. Meningkatkan Eota Jambi, Cak duk B ¢ Fasilitasi
Pembahasan 5. Good Profesionalisme ASN dan emua axupan duxungan . Jumlah Fasilitasi Pembahasan . ersentase rastl z,j,s'
4 102 |03 2.02 |06 . . L. Kecamatan, pelaksanaan tugas dan fungsi|85 persen R 17 Kali Pembahasan Kebijakan 85 % 456,481,600 74,462,500
Pertanggungjawaban APBD [governance akuntabilitas kinerja Pertanggungjawaban APBD
. . Semua DPRD Anggaran
pemerintah berbasis TIK
Kelurahan
4 102 |03 (2.03 Pengawasan Penyelenggaraan Pemerintahan 9,138,169,800 9,363,451,800
1.1. Meningkatkan Kota Jambi, I Persentase Fasilitasi
Pengawasan Urusan . . Semua Cakupan dukungan Jumlah Fasilitasi Pengawasan
. . 5. Good Profesionalisme ASN dan . . . . Pengawasan
4 |02 |03 ([2.03 |01 [Pemerintahan bidang . L Kecamatan, pelaksanaan tugas dan fungsi|85 persen Urusan Pemerintahan Bidang | 111 Kali 85 % 2,480,264,400 1,841,035,000
Pemerintahan dan Hukum governance akuntabilitas kinerja Semua DPRD Pemerintahan dan Hukum Penyelenggaraan
pemerintah berbasis TIK Pemerintahan Oleh DPRD
Kelurahan
1.1. Meningkatkan Kota Jambi, I Persentase Fasilitasi
Pengawasan Urusan . . Semua Cakupan dukungan Jumlah Fasilitasi Pengawasan
. . 5. Good Profesionalisme ASN dan . . . . Pengawasan
4 |02 |03 ([2.03 |02 [Pemerintahan Bidang . L Kecamatan, pelaksanaan tugas dan fungsi|85 persen Urusan Pemerintahan Bidang |61 Kali 85 % 1,985,116,400 2,134,009,000
Infrastruktur governance akuntabilitas kinerja Semua DPRD Infrastruktur Penyelenggaraan
pemerintah berbasis TIK Pemerintahan Oleh DPRD
Kelurahan
1.1. Meningkatkan Kota Jambi, I Persentase Fasilitasi
Pengawasan Urusan . . Semua Cakupan dukungan Jumlah Fasilitasi Pengawasan
. . 5. Good Profesionalisme ASN dan . . . . Pengawasan
4 |02 |03 ([2.03 |03 [Pemerintahan Bidang . L Kecamatan, pelaksanaan tugas dan fungsi|85 persen Urusan Pemerintahan Bidang |61 Kali 85 % 1,985,116,400 2,134,009,000
Kesejahteraan Rakyat governance akuntabilitas kinerja Semua DPRD Kesejahteraan Rakyat Penyelenggaraan
! pemerintah berbasis TIK Pemerintahan Oleh DPRD
Kelurahan
1.1. Meningkatkan Kota Jambi, I Persentase Fasilitasi
Pengawasan Urusan . . Semua Cakupan dukungan Jumlah Fasilitasi Pengawasan
. . 5. Good Profesionalisme ASN dan . . . . Pengawasan
4 |02 |03 (2.03 |04 [Pemerintahan Bidang . L Kecamatan, pelaksanaan tugas dan fungsi|85 persen Urusan Pemerintahan Bidang |61 Kali 85 % 1,841,941,200 1,896,844,500
Perekonomian governance akuntabilitas kinerja Semua DPRD Perekonomian Penyelenggaraan
pemerintah berbasis TIK Kelurah Pemerintahan Oleh DPRD
elurahan
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Pengawasan Tindak Lanjut 1.1. Meningkatkan Kota Jambi, nglah Fas!llta5| P.engawasan Persentase Fasilitasi
; . . . Semua Cakupan dukungan Tindak Lanjut Hasil
Hasil Pemeriksaan Laporan (5. Good Profesionalisme ASN dan . X . Pengawasan
4 102 |03 2.03 |06 . L. Kecamatan, pelaksanaan tugas dan fungsi|85 persen Pemeriksaan Laporan 14 Kali 85 % 92,080,000 103,500,000
Keuangan Oleh Badan governance akuntabilitas kinerja S DPRD K Oleh Bad Penyelenggaraan
Pemeriksa Keuangan pemerintah berbasis TIK emua e“a”?’a” eh sadan Pemerintahan Oleh DPRD
Kelurahan Pemeriksa Keuangan
1.1. Meningkatkan Kota Jambi Persentase Fasilitasi
. . Semua Cakupan dukungan e
Pengawasan Penggunaan 5. Good Profesionalisme ASN dan . Jumlah Fasilitasi Pengawasan . Pengawasan
4 102 |03 2.03 |07 . L. Kecamatan, pelaksanaan tugas dan fungsi|85 persen 17 Kali 85 % 753,651,400 1,254,054,300
Anggaran governance akuntabilitas kinerja S DPRD Penggunaan Anggaran Penyelenggaraan
pemerintah berbasis TIK emua Pemerintahan Oleh DPRD
Kelurahan
4 |02 |03 (2.04 Peningkatan Kapasitas DPRD 5,051,677,200 5,068,125,900
1.1. Meningkatkan Eota Jambi, Cak duk
L . 5. Good Profesionalisme ASN dan emua axupan dukungan . Jumlah Bimbingan Teknis . Persentase Fasilitasi
4 (02 |03 |2.04 (02 [Bimbingan Teknis DPRD . L Kecamatan, pelaksanaan tugas dan fungsi|85 persen 5 Kali ; . 85 % 1,607,356,000 1,848,459,400
governance akuntabilitas kinerja DPRD Peningkatan Kapasitas DPRD
- . Semua DPRD
pemerintah berbasis TIK
Kelurahan
1.1. Meningkatkan E:rtr? J:mbh Cakupan dukungan
I . . . u u uku I
Publikasi dan Dokumentasi [5. Good Profesionalisme ASN dan Persentase Fasilitas
4 (02 |03 |2.04 (03 ukas! . ! ! . I L Kecamatan, pelaksanaan tugas dan fungsi|85 persen Jumlah Liputan Mass Media |503 Kali ; ! I 85 % 1,058,500,000 1,441,525,000
Dewan governance akuntabilitas kinerja Peningkatan Kapasitas DPRD
- . Semua DPRD
pemerintah berbasis TIK
Kelurahan
1.1. Meningkatkan Eota Jambi, Cak duk
4 lo2 los |04 loa Penyediaan Kelompok 5. Good Profesionalisme ASN dan Kemua ¢ al ukpan Y :mgand ¢ ilss Penyediaan Kelompok Pakar 17ah Persentase Fasilitasi 85 % 594 000,000 0
' Pakar dan Tim Ahli governance akuntabilitas kinerja ecamatan, pelaksanaan tugas dan fungst persen dan Tim Ahli anhun Peningkatan Kapasitas DPRD ? RS
- . Semua DPRD
pemerintah berbasis TIK
Kelurahan
1.1. Meningkatkan Eota Jambi, Cak duk
Penyediaan Tenaga Ahli 5. Good Profesionalisme ASN dan emua axupan dukungan . Penyediaan Tenaga Ahli Persentase Fasilitasi
4 (02 |03 |2.04 (05 . . L Kecamatan, pelaksanaan tugas dan fungsi|85 persen . 8 Orang ; . 85 % 245,478,400 0
Fraksi governance akuntabilitas kinerja Fraksi Peningkatan Kapasitas DPRD
- . Semua DPRD
pemerintah berbasis TIK
Kelurahan
1.1. Meningkatkan Eota Jambi, Cak duk Bahan Informasi Kegiatan
4 lo2 lo3 |04 los Penyelenggaraan 5. Good Profesionalisme ASN dan Kemua ¢ al ukpan Y :mgand ¢ ilss DPRD 1 Dokumen [Persentase Fasilitasi 85 % 428310.800 465577 500
’ Hubungan Masyarakat governance akuntabilitas kinerja ecamatan, pelaksanaan tugas dan fungst persen Cetak Buku Kegiatan 100 Buku Peningkatan Kapasitas DPRD ? o B
- . Semua DPRD
pemerintah berbasis TIK Anggota DPRD
Kelurahan
1.1. Meningkatkan E:rtr? J:mbh Cakupan dukungan
. . . u u uku I I
Penyusunan Program Kerja [5. Good Profesionalisme ASN dan Jumlah Failitasi Penyusunan Persentase Fasilitas
4 (02 |03 |2.04 (07 yust 9 ) ! . I L Kecamatan, pelaksanaan tugas dan fungsi|85 persen . ! . I yust 24 Kali ; ! I 85 % 1,418,032,000 1,312,564,000
DPRD governance akuntabilitas kinerja Program Kerja DPRD Peningkatan Kapasitas DPRD
- . Semua DPRD
pemerintah berbasis TIK
Kelurahan
4 (02 |03 |[2.05 Penyerapan dan Penghimpunan Aspirasi Masyarakat 2,221,123,200 0
1.1. Meningkatkan EOta Jambi Cak duk Persentase Fasilitasi
Kunjungan Kerja dalam 5. Good Profesionalisme ASN dan emua axupan dukungan . Laporan Hasil Kunjungan Penyerapan dan
4 |02 |03 [2.05 |01 . L Kecamatan, pelaksanaan tugas dan fungsi|85 persen 96 Laporan . - 50 % 205,000,000 0
Daerah governance akuntabilitas kinerja Lapangan Penghimpunan Aspirasi
. . Semua DPRD
pemerintah berbasis TIK Masyarakat
Kelurahan
Kota Jambi Meningkatkan
1.1. Meningkatkan ' Persentase Fasilitasi Sumber Daya
p Pokok-Pokok  |5. Good Profesionalisme ASN d semua Cakupan dukungan L Pokok-Pokok Piki p d Manusia Y;
4 02 |03 ([2.05 |02 gr?yusunan OKoKFoKO - 200 ro ESIO,n,a |sm.e ) an Kecamatan, pelaksanaan tugas dan fungsi|85 persen aporan FOKOK-FOKOX FIKITaN | ¢ bokumen enyeltapan an . 50 % 16,973,200 0 anu5|§ ang
Pikiran DPRD governance akuntabilitas kinerja Semua DPRD DPRD Penghimpunan Aspirasi Berkualitas
pemerintah berbasis TIK Kelurahan Masyarakat Dan Berdaya
Saing
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1.1. Meningkatkan Kota Jambi Persentase Fasilitasi
. . Semua Cakupan dukungan
5. Good Profesionalisme ASN dan . . Penyerapan dan
4 102 |03 |2.05 |03 |Pelaksanaan Reses . L Kecamatan, pelaksanaan tugas dan fungsi|85 persen Laporan Hasil Reses 45 Laporan . - 50 % 1,999,150,000 0
governance akuntabilitas kinerja Penghimpunan Aspirasi
. . Semua DPRD
pemerintah berbasis TIK Masyarakat
Kelurahan
4 |02 |03 (2.06 Pelaksanaan dan Pengawasan Kode Etik DPRD 287,450,200 249,757,000
1.1. Meningkatkan Eota Jambi, Cak duk P tase Fasilitasi
Penyusunan Kode Etik 5. Good Profesionalisme ASN dan emua axupan dukungan . Jumlah Fasilitasi Penyusunan . ersentase rasilitas!
4 (02 |03 |2.06 |01 . L Kecamatan, pelaksanaan tugas dan fungsi|85 persen . 5 Kali Pelaksanaan dan 85 % 71,957,000 239,706,000
DPRD governance akuntabilitas kinerja Kode Etik DPRD .
. . Semua DPRD Pengawasan Kode Etik DPRD
pemerintah berbasis TIK
Kelurahan
Semua
Pen n Kode Etik 5. Good I13r1 .fM?nrlmn?k:: kTSN dan Kas urzaten/KOt Cakupan dukungan Jumlah Fasilitasi Pen n Persentase Fasilitasi
4 102 |03 ([2.06 |02 engawasan fode £t - 900 ° e5|o. .a s ,e B @ a >emua pelaksanaan tugas dan fungsi|85 persen umia .a5| ttastrengawasan | 4 yali Pelaksanaan dan 85 % 215,493,200 10,051,000
DPRD governance akuntabilitas kinerja Kecamatan, Kode Etik DPRD .
R K DPRD Pengawasan Kode Etik DPRD
pemerintah berbasis TIK Semua
Kelurahan
4 |02 |03 (2.07 Pembahasan Kerja Sama Daerah 82,750,000 127,362,500
. o 1.1. Meningkatkan Kota Jambi, . . o
Fasilitasi, Verifikasi, dan 5. Good Profesionalisme ASN dan Semua Cakupan dukungan Jumlah Persetujuan Kerja Persentase Fasilitasi
4 102 |03 |2.07 |01 Koordinasi Persetujuan .overnance akuntabilitas kineria Kecamatan, pelaksanaan tugas dan fungsi|85 persen Sama Daerah yang 1 Dokumen |Pembahasan Kerja Sama 50 % 80,500,000 124,775,000
Kerjasama Daerah 9 . J. Semua DPRD Dihasilkan Daerah
pemerintah berbasis TIK
Kelurahan
1.1. Meningkatkan Eota Jambi, Cak duk B ¢ Fasilitasi
Penyusunan Bahan 5. Good Profesionalisme ASN dan emua akupan dukungan . Bahan Komunikasi dan ersentase rasil 'a5|
4 102 |03 2.07 |02 L o . L. Kecamatan, pelaksanaan tugas dan fungsi|85 persen L 1 Dokumen |Pembahasan Kerja Sama 50 % 2,250,000 2,587,500
Komunikasi dan Publikasi  [governance akuntabilitas kinerja Publikasi
. . Semua DPRD Daerah
pemerintah berbasis TIK
Kelurahan
4 |02 |03 |2.08 Fasilitasi Tugas Pimpinan DPRD 1,812,058,400 1,902,031,000
1.1. Meningkatkan Eota Jambi, Cak duk Jumlah Fasilitasi Koordinasi
S . . . emua akupan dukungan umlah Fasilitasi Koordinasi -
Koordinasi dan Konsultasi  [5. Good Profesionalisme ASN dan Persentase Faslitiasi Tugas
4 |02 |03 [2.08 |01 . L Kecamatan, pelaksanaan tugas dan fungsi|85 persen dan Konsultasi Pimpinan 18 Kali o o 80 % 912,459,200 958,410,000
Pelaksanaan Tugas DPRD [governance akuntabilitas kinerja Pimpinan DPRD
. . Semua DPRD DPRD
pemerintah berbasis TIK
Kelurahan
1.1. Meningkatkan Eota Jambi, Cak duk
. . emua akupan dukungan S e
Penyusunan Laporan 5. Good Profesionalisme ASN dan Laporan Kinerja Pimpinan Persentase Faslitiasi Tugas
4 |02 |03 (2.08 |02 . y. o P . L Kecamatan, pelaksanaan tugas dan fungsi|85 persen P ) P 1 Dokumen | _. . o 80 % 84,559,200 6,325,000
Kinerja Pimpinan DPRD governance akuntabilitas kinerja DPRD Pimpinan DPRD
. . Semua DPRD
pemerintah berbasis TIK
Kelurahan
1.1. Meningkatkan Eota Jambi, Cak duk
. . emua akupan dukungan e
Pelaksanaan Undangan 5. Good Profesionalisme ASN dan Jumlah Undangan yan Persentase Faslitiasi Tugas
4 |02 |03 (2.08 |03 g . L Kecamatan, pelaksanaan tugas dan fungsi|85 persen o gan yang 12 Kali o o 80 % 815,040,000 937,296,000
DPRD governance akuntabilitas kinerja Dihadiri Pimpinan DPRD
. . Semua DPRD
pemerintah berbasis TIK
Kelurahan
TOTAL 69,529,468,864 69,160,247,578




